Piispokladany Varos Polgarmesterétol Készitette: Pandur Erika
4150 Piispokladany, Bocskai u. 2.

Eloterjesztés
az EFOP-1.8.19-17 ,,Az alapellatas és népegészségligy rendszerének atfogé fejlesztése -
népegészségiigy helyi kapacitas fejlesztése” palyazat benyujtasara.

A Piispokladanyi Egészségiigyi Szolgaltatdé Nonprofit Kft. ligyvezetdje azzal a kéréssel
fordult a KépviselO-testiilethez, hogy jaruljon hozza a Kft. altal a népegészségiigy
kapacitasanak fejlesztése érdekében benyijtando palyazathoz.
Magyarorszdg Kormanyanak ,Az alapellitis és népegészségiigy rendszerének dtfogo
fejlesztése - népegészségiigy helyi kapacitas fejlesztése”’cimlii, EFOP-1.8.19-17 azonosito
szamu palyazati felhivasara lehetdség van palydzatot benyujtani.
A palyazat célja: Egészségfejlesztési Iroda 1étrehozasa.
A palyazat keretében egészségfejlesztési iroda szakmai szervezeti kialakitasa és
mukodtetése, szakemberallomany biztositasaval , illetve a projekt megvalositasahoz
sziikséges helyiségek felujitasa, atalakitasa, infrastrukturdlis feltételek megteremtése,
eszk6zok beszerzése.
A tdmogatasbol megvaldsitando tevékenységek:

o Egészségfejlesztés keretében megvalosulo iskolai programok

e Testmozgast 0sztonzd kdzosségi programok

o Kiégés- prevencids tréning, mivészetterapids csoport, szerhaszndlatot megel6z6

csoport, Onsegitd csoportok

o Egészséges taplalkozast 0sztonz0 kozosségi programok, egyéni ¢€s csoportos
tanacsadasok
Munkahelyi egészségfejlesztési programok kezdeményezése
Sziiloklubok
Dohanyzasrol valo leszokas tamogatasa
Tulzott alkoholfogyasztassal kiizdok korai felismerése és rovid intervencid biztositasa
Betegklubok miikddtetése legalabb sziv- €és érrendszeri, diabetes témakdrben
Depresszi6 €s ongyilkossag megeldzés helyi programjainak

e Mentalis egészségfejlesztés
A palyazaton igényelhetd6 maximalis tdmogatas 90 000 000 Ft. A palyazati tdmogatas
intenzitasa 100%.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy az alabbi hatarozati javaslatot fogadja el.

Hatdrozati javaslat:

Piispokladany Viros Onkormanyzata Képviselé-testillete a Magyarorszag helyi
onkormanyzatairol szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § felhatalmazasa alapjan
hozzajarul ahhoz, hogy a Piispokladanyi Egészségiigyi Szolgaltato Nonprofit Kft. az
Emberi Eroforras Fejlesztési Operativ Program EFOP-1.8.19-17 koédszamu, ,,Az
alapellatas és népegészségiigy rendszerének atfogo fejlesztése - népegészségiigy helyi
kapacitas fejlesztése” cimii kiiras keretein beliil palyazatot nyujtson be.

Hatarido: azonnal
Felelos: Dombi Imréné, polgarmester
dr. Komorodczy Karoly, ligyvezeto igazgato

Piispokladany, 2017. augusztus 29.

Dombi Imréné
polgarmester
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FELHIVAS

a népegészségulgyi ellatorendszer helyi kapacitas fejlesztésére iranyuld projektek megvaldsitasara
A Felhivas cime:

Az alapellatas és népegészségligy rendszeréenek atfogo fejlesztése -
népegészségqiigy helyi kapacitas fejlesztése

A Felhivas kodszama:

EFOP-1.8.19-17

Magyarorszag Kormanyanak felhivasa az egészségugyi szolgaltaték, egészségugyi intézmények,
onkormanyzatok és azok intézményeil részére a lakossag egészségi allapotanak javitasat célzé
fejlesztések megvaldsitasa érdekében.

A Korméany a Partnerségi Megallapodasban célul tlizte ki az egészséglgyi elldtérendszer prevencios
funkcidinak fokozasat, valamint a lakossag egészségtudatossaganak novelését és az egészség
fejlesztését. A cél elérését a Kormany az egészségligyi szolgaltatok, egészségugyi intézmeények,
onkormanyzatok és azok intézményeinek egylttmikddésével tervezi megvaldsitani jelen Felhivasban
foglalt feltételek mentén.

Az egylttmikodés keretében a Kormany vallalja, hogy:

e a Felhivas feltételeinek megfelelé projekteket a projektre megitélt maximum 90.000.000,- Ft
vissza nem téritend6 tamogatésban részesiti a rendelkezésre all6 forras erejéig;

e a tamogatasi el6leggel kapcsolatos feltételeknek megfeleld tamogatott projekteknek a
Felhivasban meghatarozattak szerint tamogatasi eléleget biztosit;

A tamogatasi kérelmet benyujté szervezetek az egylttmikoddés keretében véllaljékz, hogy:

e projektjik megvaldsitasaval hozzajarulnak az alapellatas és népegészséglgy rendszerének
O0sszehangolt fejlesztéséhez oly modon, hogy a lakossag felé mindenki szamara hozzaférhetd és
érzékelhetd, standard minéségl népegészségugyi szolgaltatasokat nyujtanak;

e a kapott tamogatason felll dnerébdl finanszirozzak a projektet.

! Tamogatasi kérelmet azok a szervezetek nyujthatnak be, amelyek maradéktalanul megfelelnek a Felhivas jogosultsagi
feltételeinek. Kérjik a tdmogatasi kérelem benyujtasa el6tt tanulmanyozza a részletes jogosultsagi feltételeket a 4. fejezetben!

ZA tdmogatasi kérelem benyujtasara és megvaldsitasara szamos egyéb feltétel vonatkozhat. Kérjik, tanuimanyozza at ezeket a
Felhivas tovabbi fejezeteiben!

Eurépai Unio
Europai Strukturalis
és Beruhazasi Alapok

KORMANRYA BEFEKTETES A JOVOBE




1.

Tartalomjegyzék

A tervezett fejlesSzZtESEK AEIE ........eeii i 5
1.1, Afelhivas iINdOKOISAGA €S CEIJA .....oeii it e 5
1.2, ArendelkezZESre All0 fOrTAS .......cuiii i 7
1.3. A TAMOGAtAS NAEIE ... —————————— 7

UgyfélSZolGAlatok EIErNEIESEUE .........ceiveieeieeeeeeeeeeeee ettt n e eee et see e e e aneas 8

A projektekkel Kapcsolatos IVArASOK ........cccooieiiiiiiiee e 9
3.1. A projekt keretében megvaldsitandd tevVEKenySEGEK ... . ... 9
3.1.1. Onélldan tamogathatd teVEKENYSEGEK .........c.ccveeeeieeeeeeeee e, 9
3.1.1.1. Kdtelez6en megvaldsitandd, onalléan tdmogathatd tevekenységek: ........oovvvvvviviiiiiiiiiiiiiiiiiiinnns 9
3.1.1.2. Vélaszthatd, dnalldan tdmogathatd tevVEKenySEGeK: ........ooeiiiiiiiiiiiie e 11
3.1.2. Onalléan nem tamogathatd teVEKENYSEGEK: ..........cvcvcveviiieeeeieeeeeeeeee e 11
3.2. A tamogathato tevékenységek allami tamogatasi szempontl besorolasa.............cccoecveeiiincinnen. 12
3.3. Nem tamogathatd teVEKENYSEGEK ..o 12
3.4. A projekt miszaki, szakmai tartalmaval és a megvaldsitassal kapcsolatos elvarasok............... 13
3.4.1. Mlszaki, szakmai tartalommal kapcsolatos €IVArasok ................uuevveeiiiiiiiiieiiiiiieieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeens 13

3.4.1.1 MUszakKi s SZakmai €IVArASOK...........uiiiiiiiiiiiiii e 13

3.4.1.2. Esélyegyenl6ség és kornyezetvédelmi szempontok érvényesitésével kapcsolatos elvarasok

.............................................................................................................................................................. 16

G G TR o )V =T o I =T AV7=T = YT P 17
3.4.2. Mérfoldkdvek tervezésével kapcsolatos eIVArasok...........ooieeiiiiiieii i 17

3.4.3. A projekt szakmai megvaldsitasa soran a kdzbeszerzési kotelezettségre vonatkozé elvarasok..18

3.4.4. A projekt szakmai megvaldsitasaval kapcsolatos egyéb elvarasok ..........ccccovviiiiiiiiieeiiiiiciiieen. 18
3.5. A projektvégrehajtas idGtartama...........ooouiiiiiiiiii 18
3.5.1. A Projekt MEGKEZAGSE ........ueiiiiiiiee e e 18
3.5.2.A projekt végrehajtasara rendelkezésre all6 iddtartam ..........coooeeeiiiieii i 19
3.6. Projektekkel kapcsolatos egyeéb eIVAraSOK ..........ooiiiiuiiiiiiii i 19
3.6.1. A projekt terlleti KOrAtoZaASa..........ooi i s 19
3.6.2. A fejlesztéssel érintett ingatlanra vonatkozo feltételek ..........c.uvvvvviiiiiiii e 19
3.7. Indikatorok, szakpolitikai mutatok, adatszolgaltatas ...........cooeeeeiiiiiiiiei i 19
R A T [T 11 2= (] o PSP 19
3.7.2. SZaKpOolitiKai MULATOK ......oiiieiie et e e et e e e e e enaeas 21
3.7.3. Egyéni szintl adatgyijtés ESZA forrasbol megvaldsulo felhivasok esetén........cccceeeveeiviiiinne.n. 21
3.8. Fenntartasi KOtEIEZEtISEG ... uuii i 21
R = 174 (015 {11 (o] [ (o (= PSP 23
310 ONEIG ..ttt ettt a ettt s ettt st s et ene s ennas 23



4. Atamogatasi kérelmek benyujtasanak feltetelei..........ooooviiiiiiiiiiii 24

4.1, TAMOQGAAST IGENYIBK KOTE .......ieiiieiiiiiiee ettt ettt e ettt e e ettt e e e st e e e st e e e e anbeeeeeane 24
4.2. Tamogatasban nem részesithetBk KOre ............ooiiiiiiiiii e 25
4.3. A tamogatasi kérelem benyujtasanak hatarideje €s modja .........cccvvveveieiiiiiciiiiiee e 25
4.4. Kivalasztasi eljarasrend és kivalasztasi Kriteriumok ............ooouiiiiiiiiiiiiiie e 26
4.4.1. KiVAlaSZIAS] €IJArASIENM ........veiiiiiiii ettt e et e et e e ee e 26
4.4.2. KiVAlaSZLAS] KIEEIUMOK ........veiiiiiiiii ettt e et e e sab e e e abeeeeeane 26
5. Afinanszirozassal kapcsolatos iNfOrMACIOK.............uiiiiii i 38
5.1, AtAMOQGAAS fOMMIGJA.... ..t 38
5.2. A projekt maximalis elszamolhatd 0SSZKOISEGE.......cooouveiiiiiiiiii e 38
5.3. A tAmMOogatas MEIrtEKE, OSSZEUE ....uuuuuuuuiiiiiiiiiiiiiiiieieeeteeeeeaeeeeeeeeeeeaeaeaeeeeeeseesaseessseseseeseeesseeeeeeseeeennnnnees 38
Lo o] [=To TN To <Y 177 =TT 38
5.5. Az elszamolhatd KOISEGEK KOIE ........uuiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeti ettt e e eeeeeeeeeeseeeeeseneeennnnee 39
5.6. Az elszamolhatdsag tovabbi feltetelei.............oooviiiiiiiiii e 49
5.7.Az elszamolhato koltségek mértékére, illetve aranyara vonatkozo elvarasok ...........cccceeviieeeennnen. 54
5.8.Nem elszamolhatd KOSEGEK KOTE .........uuiiiiiiiie et 55
5.9. Az allami tdamogatasokra vonatkozo rendelKezZESEK...........ocuueieiiiiiii i 55
5.9.1. A felhivas keretében nyujtott egyes tamogatasi kategériakra vonatkozé egyedi szabalyok......... 55
6. Csatolandd melléKIetek lISTAJA ........coiii i e e 56
6.1. A tamogatasi kérelem elkészitése soran csatolandd mellékletek listaja ...........oouvvvvvveviiiiiiiiiiineennnns 56
6.2. A tamogatasi szerz6déshez csatolandd mellékletek listaja............uuuvmriiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieieeeeeeeeeeeeeeeees 57
6.3. Az elsé kifizetési kérelemhez csatolandd mellékletek listaja..............ccooeiuviiiiiiiiiiiii 57
7. TOVADDI INFOMMACIOK ......eeiiiiiiiie ettt b ettt et e e s 58
8. A felhivas szakmai MElEKIETEI ..........ocueiiiiiiii s 59



A Felhivas elvalaszthatatlan része az Altalanos Utmutaté a Felhivasokhoz c. dokumentum (a
tovabbiakban: AUF), amelynek hatalyos verzidja megtalalhaté a www.szechenyi2020.hu honlapon.

A Felhivas, az AUF, a szakmai mellékletek és a tamogatasi kérelem adatlap egyiittesen
tartalmazzak a tamogatasi kérelem elkészitéséhez sziikséges dsszes feltételt.

Amennyiben jelen Felhivasban foglaltak valamely fejezet tekintetében eltérnek az AUF-ban
megfogalmazott altalanos eldirasoktél, akkor a jelen dokumentumban szabalyozottak az
iranyadok.

Felhivjuk a tisztelt tamogatast igénylék figyelmét, hogy a Felhivas, az AUF, a tdmogatasi kérelem adatlap,
tovabba ezek dokumentumai esetén az iranyité hatdsag, illetve a Miniszterelndkség a valtoztatas jogat

fenntartja, ezért kérjik, hogy kovessék figyelemmel a www.szechenyi2020.hu honlapon megjelené
kozleményeket!




1. ATERVEZETT FEJLESZTESEK HATTERE

1.1. Afelhivas indokoltsaga és célja

A magyar lakossag egészségi allapota jelenleg elmarad a Magyarorszag tarsadalmi-gazdasagi fejlettsége
alapjan elvarhaté szinttél. A daganatos és sziv-érrendszeri betegségek mellett a mentalis
megbetegedések el6fordulasa is nagyaranyu, mely tényez6k Osszességében nagy betegségterhet
jelentenek az orszag szamara. A felsorolt betegségek jelentés hanyada vezethet6 vissza a helytelen
életmddra, ezért a lakossag egészségmagatartasaban jelentds javulast kell elérni, és ehhez biztositani
szlikséges a megfelel6 fizikai-, tarsadalmi-, gazdasagi- és jogi kornyezetet.

Olyan egységes egészségszervezési és egészsédfejlesztési rendszert kell kialakitani, mely jol
meghatarozott kliens utak mentén biztositja a lakossag szamara a szikségleteknek és igényeknek
megfeleld szolgaltatasokat. Az egészségszervezési és egészségfejlesztési feladatok 6sszehangolasa és
megfeleld ellatasa érdekében az Egészségfejlesztési Irodak és Kozosségi Egészségszervezési Irodak
kozott léetrejovd egylttmikodések eredményeképpen kialakithatova valnak a helyi igényekhez és az
egészségszervezesi iranyelvekhez illeszkedd kozosségi egészségszervezési protokollok valamint ezek
alapjan létrehozhatdak az egyéni szolgaltatasi tervek.

A jelenleg is mikédd Egészségdfejlesztési Irodak hozzajarulnak a lakossag egészségi allapotanak
javitasahoz, de nincs orszagos lefedettséguk, és szolgaltatasi palettajuk jelenleg nem terjed ki a mentalis
egészséggel kapcsolatos szakterlletekre. Az orszagos szintli népegészségligyi mutatok javitasahoz
elengedhetetlen a terlleti népegészségugyi intézményrendszer bdvitése a minél teljesebb orszagos
lefedettség elérése érdekében. Fontos feladat a tevékenység-portfolid bdvitése is a mentalis egészség
megd8rzését, valamit a mentalis egészség problémak korai felismerését és a paciensek ellatérendszerrel
val6  Osszekapcsolasat, ellatasat lehetévé tevd  egészségfejlesztési, betegségmegelbzési
tevékenységekkel.

Az EFOP-1.8.20-17 felhivas keretében a jelenleg is mi{kodd Egészségfejlesztési Irodak mentalis
egészségfejlesztés funkcidval vald kibdvitése torténik, tovabba jelen felhivas keretében a még le nem
fedett térségekben Uj, jarasi szinten mikédé mentalis egészségfejlesztés funkcidval bdvitett
Egészségfejlesztési Irodak jonnek létre, amelyek koordindljak a jaras egészségfejlesztési programjait,
Osszekotdé kapocsként miikddnek az egészségugyi alapellatas, a jarébeteg szakellatds és az
egészségfejlesztési programokat megvaldsitd szervezetek kozott. Az Egészségfejlesztési Irodak
intézményi hatteret biztositanak a betegségmegel6zési, egészségfejlesztési tevékenységhez oly modon,
hogy aktivan mikaddtetik, tartds helyi, jarasi halézatba integraljdk az egészségfejlesztési tevékenységet
végz8 szervezeteket.

Az Egészsédfejlesztési Irodak — kdzvetlen kapcsolatot kialakitva az egészségfejlesztési programok
célcsoportjaival — oly modon javitjdk az egészségugyi ellatérendszer prevenciés tevékenységét, hogy a
haziorvosi szolgalatoktdl, a jarébeteg szakrendelésrél vagy fekvBbeteg szakellatast kovetbéen az
Egészsédfejlesztési Iroddkba iranyitott életmodvaltasra szoruldkat, vagy sajat elhatarozasukbol
életmoédvaltast kezdeményezbket kockazatbecslés alapjan életmddvaltd programokba vonjak be és
kovetik a programokban valo részvételiiket. Az Egészségfejlesztési Irodak a halézatba szervezédéshez, a
mikodéshez folyamatos szakmai tdmogatast kapnak az Egészségfejlesztési Irodak szakmai iranyitasért
felel6s orszagos szerviél.

Jelen konstrukcio atfogé célja, hogy javuljon a lakossag egészségi allapota, névekedjen a sziiletéskor
varhato élettartam és az egészségben eltoltott életévek szama, a fejlesztés jaruljon hozza az orszag
atfogd  népegészségugyi halozatdnak  kialakitasahoz, és ezen keresztil a lakossag
egészségtudatossaganak ndveléséhez, egészségkulturajanak javitdsahoz és a krénikus nem-fert6z6
betegségek megelézéséhez a terileti egyenlétlenségek csokkentésével.
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Részcélok:

- Javuljon a népegészséglgyi szolgaltatasokhoz, ismeretekhez valé hozzaférés, illetve a
megel&zés és egészségfejlesztés az egészségmiiveltség elterjesztése révén;

- Kertljon atfogo tovabbfejlesztésre a népegészséguigyi intézményrendszer és haldézata;

- A népegészséglgyi halézaton belll j6jjon létre egy olyan humaneréforras fejlesztés, amely
lehet6vé teszi a mentalis problémak megel&zését, azok id6beli kiszlirését, kezelését;

- Javuljon az egészségugyi alapellatasi és népegészségugyi feladatok Osszehangolasa az
egészségugyi ellatas  betegségcentrikus és a népegészséglgy egészségcentrikus
szemléletmaodjanak otvozésével.

Célcsoport:

- Magyarorszag lakossaga, kiléndsen a kronikus nem-fert6zé betegségek életmddbeli kockazati
tényez6i altal érintett lakossag, valamint a mentélis egészség szempontjabdl sértlékeny
csoportok, és a mentalis betegségek tekintetében kockazati csoportba sorolhaté személyek;

- Helyi dontéshozdok  (egészségugyben, népegészségligyben dolgozé6  szakemberek,
egészségfejlesztésben résztvevs tovabbi agazatok szakemberei)

Stratégiai kapcsolédas:

A Felhivas illeszkedik a Kormany ,Egészséges Magyarorszag 2014-2020” Egészségiigyi Agazati
Stratégigjahoz, amely célként nevesiti a népegészséglgyi szolgaltatasok megujitasat, az egészség
valasztasat elémozdité ismeretek és készségek fejlesztését.

llleszkedés az operativ programhoz:

Az Europai Uniés Partnerségi Megallapodas f6 célkitlizéséhez — a stratégiai dokumentum szerint — az
Emberi Er6forras Fejlesztési Operativ Program a human téke ndvelésével és a tarsadalmi koérnyezet
javitasaval tud a legeredményesebben hozzajarulni.

Az EFOP-1.8 intézkedése nevesiti és egyedi célként tlizi ki az egészséges életmdd elterjesztésehez
nélkulézhetetlen egészségkultura fejlesztését, a hatékony egészségkommunikaciét, a helyi
egészségkommunikacidban részt vevl szervezetek kapacitasfejlesztését, az egészségfejlesztési,
betegség- és sérllés-megel6zési programok elterjesztését, az egészséges valasztast elémozditd
népegészségugyi kommunikacids tartalmak és kapcsolédd események tdmogatasat.

A népegészségugyi ellatérendszer helyi kapacitas fejlesztésére iranyuld projektek hozzajarulnak a
lakossag egészségi allapotanak és egészségtudatossaganak novelésehez, az ellatd rendszer terheinek
csOkkentéséhez.

Jelen felhivas keretében kizarélag olyan tamogatasi kérelmek tamogathatdak, amelyek megfelelnek a
fenti célkitlzésnek.



1.2. Arendelkezésre all6 forras
A felhivas meghirdetésekor a tamogatasra rendelkezésre all6 tervezett keretdsszeg 4.560.000.000 Ft.

Jelen felhivas forrasat az Eurdpai Szocialis Alap és Magyarorszag koltségvetése tarsfinanszirozasban
biztositja.
A tdmogatott tdmogatasi kérelmek varhaté szama: 50-60 db

Jelen felhivas teruleti egységként a jarast hatarozza meg.

Felhivjuk a tdmogatast igénylék figyelmét, hogy jelen felhivas keretében jarasonként egy tamogatasi
kérelem tdmogathato.

1.3. A tamogatas hattere

Jelen felhivast az Emberi Eréforras Fejlesztési Operativ Program keretében az Emberi Eréforrdsok
Minisztériuma EU Fejlesztések Végrehajtasaért Felelés Helyettes Allamtitkarsag (a tovabbiakban:
Tamogatod) hirdeti meg a 1037/2016. (11.9.) szamu kormanyhatarozatban szerepld éves fejlesztési keret
alapjan.



2. UGYFELSZOLGALATOK ELERHETOSEGE

Ha tovabbi informaciokra van sziksége, forduljon bizalommal a Széchenyi 2020 ugyfélszolgalathoz a
06/1 896-0000-4s, normal dijazasu telefonszamon, ahol hétfétél csutdrtokig 8:30-16:00 oraig, pénteken
8:30-14:00 o¢raig fogadjak hivasat.

Kérjuk, kdvesse figyelemmel a felhivassal kapcsolatos kdzleményeket a www.szechenyi2020.hu oldalon,
ahol a Széchenyi 2020 tgyfélszolgalat elektronikus elérhetéségeit is megtalalhatja!




3. A PROJEKTEKKEL KAPCSOLATOS ELVARASOK

Kérjuk, hogy a tamogatasi kérelem Osszeallitasa soran vegye figyelembe, hogy a projekteknek meg kell
felelnitik kilénosen a kdvetkezdknek:

3.1.

A projekt keretében megvaldsitando tevékenysegek

3.1.1.0nalléan tamogathato tevékenységek

A felhivas keretében az alabbi tevékenységek tamogathatéak onalléan:

3.1.1.1. Kotelez6en megvaldsitando, onalléan tamogathato tevékenységek:

JARASI SZINTEN MUKODO EGESZSEGFEJLESZTESI IRODA LETREHOZASA Az
EGESZSEGFEJLESZTESI IRODAVAL MEG NEM RENDELKEZ® JARASOKBAN:

1. Egészségfejlesztési Iroda lIétrehozasa:

Egészségfejlesztési Iroda szakmai szervezeti kialakitasa és mikddtetése, szakemberallomany
biztositasa,;

Projekt megvaldsitasahoz sziikséges helyiségek épitési engedélyhez nem kotott felujitasa,
atalakitasa, infrastrukturdlis feltételek megteremtése;

2. Az Egészségfejlesztési Iroda szakmai tamogqgaté feladatai

A helyben zajlo egészségfejlesztési tevékenységek folyamatos nyomon kovetése, illetve azok
monitorozasaban valé részétel, amennyiben nem all fenn 6sszeférhetetlenség, szikség esetén
modszertani segitségnyujtas, helyi jo gyakorlatok dsszegylijtése;

Kapcsolattartas a jarasban talalhaté alapellatast vagy szakellatast nyujtdé egészséglgyi
szolgaltatokkal, a helyi illetve megyei Kormanyhivatallal, k6zdsségfejleszté és egészségfejlesztd
szakemberekkel és a régidoban mikodé mas Egészségfejlesztési Irodakkal;

Egyuttmlkddés az EFOP-1.8.2-17 konstrukcié keretében az adott jarasban kialakitéasra kertlé
praxiskdzdsséggel;

Kapcsolattartas az Egészségdfejlesztési Irodak szakmai-iranyitasaért felelés orszagos szervvel,
adatszolgaltatas az Iroda tevékenységérél;

A szakmai iranyitasaért felel6s orszagos szerv altal el6irt kotelezd képzések teljesitése, s a
szakmai iranyito altal el6irt kompetenciak feltételek biztositdsa a feladatellatashoz;

Tanacsadas és tajékoztatas nyujtasa primer prevencios témaban a térség oktatasi és nevelési
illetve szocialis és egészségugyi intézményeiben dolgozd szakembereknek;

Primer és szekunder prevencios terlleten mddszertani, szakmai tamogatas a jaras egészségugyi
alapellatéi szamara;

A haziorvosok altal végzendd allapotfelméréseken vald lakossagi részvételt 0szténzd, motivald
programok koordinalasa;

A jarasban mar meglévd civil egyuttmikodések tamogatasa, 6sszehangolasa;



— Egyuttm(kddés a jarasban talalhaté Kabitoszerigyi Egyeztetd Férumokkal;

Laikus és szakmai tamogaté halozatok kialakitdsa a lakossag egészségtudatossaganak
fejlesztése céljabadl.

3. Az Egészsédfejlesztési Iroda felelés az alabbi tevékenységek végrehajtasaért:

— Partnerségi munkacsoport kialakitasa, mikodtetése a jarasban az egészségfejlesztésben és
prevencioban érintett intézmények, szervezetek, szolgaltatok, dontéshozdék bevonasaval; az
egészséggel kapcsolatos helyi dontésekben, valamint azok el6készitésében vald részvétel; a
helyben zajlé egészségfejlesztési programok dsszegylijtése, helyi adatbazis vezetése;

— Ajaras telepuilésein megvaldsuld programokban valé részvétel (pl. egészségnap);

A telepllési, jarasi egészségfejlesztési tevékenységek koordinaciéban valé részvétel, az
egészségtervhez illeszkedd szintér specifikus egészségfejlesztési program elbkészitése,
megszervezése, lebonyolitasa kiulonds tekintettel a hatranyos helyzetli lakossagra és az
egészség-egyenlbtlenségek csokkentésére;

o A Telijes kori Iskolai Egészségfejlesztés keretében megvalosuld iskolai programok
megvaldsitasanak elbésegitése (azok elsédleges gazdaja az iskola egészségugy, a
pedagbgusok és segitd szakemberek);

o Munkahelyi egészségfejlesztési programok kezdeményezése és azok megvaldsitasaban vald
részvétel;

o Kozosséyi, telepulési egészségdfejlesztési programok megvaldsitasa

— A jarasban mik6dd egészségugyi alap- és szakellatdsban dolgozdkat célzd egészségfejlesztési
programok megvaldsitasa, kuldnds tekintettel az egészségugyi dolgozok mentélis egészségét,
dohanyzasrol vald leszoktatasat tamogatd programok szervezése, megvaldsitasa, orszagosan
kidolgozott program alapjan;

— A kliensek életmoddvaltasat tamogaté programokba iranyitasa, a programokba valé részvétel
eredményességének nyomon kovetése a kovetkez6 témakban az alapellatassal és a
prevencioban érintett szakellatasi szolgaltatokkal szoros egyluttmikodésben:

o rendszeres, életvitelszinti testmozgast 0Oszténzd koézosségi programok szervezése,
lebonyolitasa;

o rendszeres, életvitelszerli egészséges taplalkozast 0sztonzd kozdsségi programok
szervezése, lebonyolitasa;

o dohanyzassal kapcsolatos rdvid intervencio, dohanyzasrol valé leszokas tamogatasa a
jarasokban az alapellatas és a jarasokat ellatd, dohanyzas leszokas tamogatast biztositd
tidégondozo(k) egyuttmikodésének javitasaval;

o tulzott alkoholfogyasztéassal kizd6k korai felismerése és rovid intervencié biztositasa,
alkohol-betegek korai kezelésbe iranyitasa, leszokast tamogaté klubszerl, 06nsegit6
tevékenységek megvaldsitasanak tamogatdsa helyiségekkel és kommunikéacios
segitséggel.

— Betegklubok mikddtetése legalabb sziv- és érrendszeri, diabetes témakodrben, kapcsolattartas
betegklubokkal.

— Szervezett népegészségugyi szlirésekre vald mozgodsitas (kapcsolddé ismertterjesztés)

— ld6sek kozosségben tartasat, szellemi és fizikai aktivitasuk megérzését, fejlesztését célzo
programok megvalositasa;
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— Egészsédfejlesztési témaju helyi kommunikacios tevékenységek megvalodsitésa az EFOP-1.8.0
felhivas projektgazdaja éaltal az Egészségfejlesztési Iroda rendelkezésére bocsatott egységes
szakmai tartalom alapjan;

— Alapvetd primer prevenciés célu szolgaltatasok nyujtasa a jaras lakosai szamara (pl.:
informacionyuijtas, tajékoztatas, figyelemfelhivas);

— Kornyezeti allergének elleni fellépésekben valé részvétel a helyi Kormanyhivatallal
egyuttmikodésben;

— [Egyéb egészségfejlesztési programok megszervezése és lebonyolitasa a jarasi egészségterv
cselekvési tervében foglaltak szerint kilénésen a drogfogyasztas megel6zése és baleset-

megeldzés terllteken.

— Mentalis egészség tamogatd funkcid részeként tovabbi tevékenységek:

o Szulbi készségek javitasat célzo kdzosségi tevékenységek megvaldsitasa, tdmogatésa
védénbkkel szoros egyuttmikddésben (pl. sziléklubok);

o Csoportos programok szervezésében és megvalositdsdban vald részvétel (pl.: 6nsegité
csoportok, szenvedélybeteg hozzatartozoi csoport, életkészség tréning, kiégés- prevencios
tréning, mivészetterapias csoport, szerhasznalatot megel6z6 csoport, 6nsegité csoportok
beteg csaladtaggal é16 csaladok szamara);

o Mentélis egészségfejlesztés keretében végezhetd egyéni és populacids szintl preventiv
feladatok megvaldsitasa

o A depresszi6 és oOngyilkossag megel6zés helyi programjainak megvaldsitasa
egyuttmikodésben a relevans helyi szervezetekkel.

4. Amennyiben az Eqgészségfejlesztési Iroda altal lefedett jaras teriilete Kozosségi
Egészséqgszervezési Iroda ellatasi teriiletéhez tartozik, akkor egyittmikdodés a Kozosségi
Egészségszervezési  Irodaval, egylttmikodési lehetéségek  feltérképezése az  egységes
egészségszervezési, egészségtervezési, kapacitastervezési és egészségfejlesztési tevékenységek
megvalositasanak elésegitése érdekében.

3.1.1.2. Valaszthato, onalléan tamogathato tevékenységek:

Jelen Felhivas esetében nem relevans.

3.1.2. Onalléan nem tamogathaté tevékenységek:
A Felhivas keretében az alabbi tevékenységek 6nalléan nem tamogathatéak, megvalésitasuk kotelez6:

L. Projekt el6készitési tevékenységek
— Egészségfejlesztési programterv elkészitése
— Egészségdfejlesztési Iroda kezdeti helyi mikddési leirdsanak kidolgozasa, intézményi strukturaba
valo illesztésének megtervezése
— Kozbeszerzési eljarasok el6készitése és lefolytatasa
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1. Projektmenedzsment

Részletesen lasd a 3.4.1.1. M{iszaki és szakmai elvarasok cimi részben.

. Horizontalis szempontok érvényesitése

Részletesen lasd a 3.4.1.2. Esélyegyenléség és kornyezetvédelmi szempontok érvényesitésével
kapcsolatos elvarasok cim{ részben.

V. Kotelezo tajékoztatas és nyilvanossag biztositasa

A kotelez6 tajékoztatasra és nyilvanossagra vonatkozé elvarasokat az AUF c¢. dokumentum 10. fejezete
tartalmazza.

3.2. A tamogathato tevékenységek allami tamogatasi szempontu
besorolasa

A Felhivas keretében nyujtott tamogatas nem mindsil az EUMSZ 107. cikk (1) bekezdés szerinti allami
tamogatasnak.

3.3. Nem tamogathat6 tevékenységek

A Felhivas keretében a 3.1.1. -3.1.2. pontokban meghatarozott tevékenységeken tulmenéen mas
tevékenység nem tamogathatoé, kiilonds tekintettel az alabbi tevékenységekre:

— Ingatlan, telek beszerzésére, épitésre iranyuld beruhazas; kivéve a projekt megvaldsitasa
érdekében felmer(l6 épitési engedélyhez nem kotoétt felujitas, atalakitas;

— Tananyagfejlesztés;

— Az 6nallé internetes honlap kifejlesztése;

— Iskolarendszer(i-, OKJ-s képzés;

—  Termékbemutatok;
— Csapatépités, kultéri (outdoor) csapatépités, egyuttmikodési stratégiak fejlesztése, egyéni
személyiségfejlesztés, vezetbi tanacsadas, kreativitasfejlesztés, problémamegoldé

készségfejlesztés, kommunikaciés kompetenciak fejlesztése,

— Tanulmanyi ut illetve tanulmanyi kirandulds, kulturdlis rendezvények latogatasa (pl.: szinhaz,
muzeum);

— Sportborze;

— Gyogykezelés céljabdl végzett ellatasok, egyéb egészséglgyi szolgaltatasok az 1997. évi
LXXXIII. tv. alapjan;

— 9/1993 (IV.2.) NM rendeletben szerepld, az OEP altal egyébként finanszirozott barmely
tevékenység;

— Az 51/1997. (Xll. 18.) NM rendelet hatalya ala tartozd szervezett népegészségiigyi
szlirvizsgalatok kivitelezése;

— Kizarélag promocios, reklam jellegli tevékenységek végrehajtasara iranyuld projekt;

—  Onallé kommunikacids kampany, illetve barminem tzleti célu reklamtevékenység;

— Technikai sportagakkal, extrém sportokkal, versenysporttal 6sszefliggé programok;

— Amelyekre a tamogatast igényl6 a Tarsadalmi Megujulas Operativ Program barmely prioritasanak
keretébdl tamogatast nyert el és fenntartasi idészakban megvalésitandd, megvaldsitani tervezett
tevékenységnek mindsul, illetve amelyre egyéb kozpénzbdl finanszirozasi szerzédéssel
rendelkezik.
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3.4. A projekt miszaki, szakmai tartalmaval és a megvaldsitassal
kapcsolatos elvarasok

3.4.1. Miszaki, szakmai tartalommal kapcsolatos elvarasok

3.4.1.1 MUszaki és szakmai elvarasok

A projekt mlszaki, szakmai tartalmanak meghatarozasahoz az aldbbi elvarasok figyelembe vétele
szlkseéges:

Kizarélag az a projekt tamogathatdé, amely a felhivas célkitlzéseivel &sszhangban 4&ll6, azok
megvalositasa érdekében felmertld, hozzaadott értéket képviseld tevékenységeket tartalmaz, illetve helyi
szukségleteken és lehetéségeken alapul. A projekttevékenységeket ugy kell megtervezni, hogy azok
minden esetben a projekt f6 célkitlizéseinek megvalodsitasat, a tervezett eredmények elérését szolgaljak.

Az Egészségfejlesztési Irodat befogadd intézmény/szervezet/gazdasagi tarsasag, vagyis a tamogatast
igényld, illetve konzorcium esetén a konzorciumvezetd feladata a tervezett fejlesztés megalapozé
dokumentumaként a projekt keretében megvaldsitasra kerlld tevékenységek egészségfejlesztési
programtervének kidolgozasa a projekt elékészité tevékenységeként. Az egészségfejlesztési programterv
sablonja a felhivas 1. szamu mellékletét képezi.

Projekt szakmai tartalmaval kapcsolatos elvarasok

A projekt szakmai tartalmat 6sszefoglalé Egészségfejlesztési Programtervet a 11. sz. melléklet:
Altalanos iranymutatas az Egészségfejlesztési Irodak kialakitasahoz, miikddtetéséhez c.
dokumentumban foglaltaknak megfelel6en, valamint az Egészségfejlesztési Irodak (EFI-k) szakmai
iranyitasaért felel6s orszagos szerv altal kiadott szakmai irdnymutatasok — kiilonésen az ,,EFOP-
1.8.0-VEKOP-17 Egészségiigyi ellatérendszer szakmai médszertani fejlesztése” c. kiemelt projekt
keretében kidolgozasra keriild6 modszertani anyagok - tartalmaval 6sszhangban sziikséges
kialakitani.

A tamogatast igényl6 vallalja, hogy a projekt tervezés, megvalésitas, ill. a fenntartas idészakara
egyarant vonatkozéan egyiittmiikodési megallapodast kot az Egészségfejlesztési Irodak (EFI-k)
szakmai iranyitasaért felelés orszagos szervvel, melynek értelmében vallalja, hogy a fejlesztett
szolgaltatasokat a vonatkozé szakmapolitikai iranyelvek szerint midkodteti, kalonds tekintettel az
alabbiakra:

— Aktudlis moédszertani el6irasok szerint az éves szakmai program 6sszeallitasa és a valtozasok
esetén annak frissitése;

— Az éves szakmai program jovahagyatasa az EFI-k szakmai irdnyitasaért felels orszagos szerv altal;

— Az EFI-k szakmai iranyitaséért felel6s orszagos szerv altal el6irt kotelezd képzések teljesitése, az
altala el6irt kompetenciak, feltételek biztositasa a feladatellatashoz;

— Az EFI-k szakmai iranyitasaért felel8s orszagos szerv altal kiadott szolgaltatas leirasok kovetése és
betartasa;

— Amennyiben az EFI-k szakmai iranyitasaért felelés orszagos szerv elGirja, abban az esetben az
altala biztositott orszagos informatikai nyilvantartasi rendszer hasznélata, illetve az altala el8irt
adatszolgaltatasok teljesitése kotelez6;

— Kotelezd egyuttmikddés az EFI-k szakmai iranyitasaért felelés orszagos szerv altal megvaldsitott
programok tekintetében és részvétel a k6z0sségi szintl egyeztetéseken.
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A tdmogatasi kérelemhez csatolni sziikséges:

az EFI-k szakmai irdnyitasaért felelés orszagos szervvel kétott egyuttmikddési megallapodast;
az EFl-k szakmai iranyitasaért felelés szerv nyilatkozatat, melynek értelmében a benyujtott

Egészségfejlesztési Programterv megfelel a vonatkozé szakmai médszertani elvarasoknak.

Szamszerlsitett szakmai elvarasok

A projekt fizikai zarasanak idépontjara az alabbi, szamszerUsitett szakmai célokat szilkséges elérni:

Megvalositando mUiszaki-szakmai
eredmény megnevezése

Az Egészségfejlesztési Iroda altal illetve kdzremiikddésével
megvaldsitott életmodvaltast el6segité programokon résztvevé
kliensek

Az eredmény leirasa

Azon Egészségfejlesztési Irodaban regisztralt bejelentkezék
(kliensek) szama, akik:

- papir alapu nyilatkozatukkal jelzik/meger6sitik az

életmddvalté programban valé részvételi szandékukat és

- legalabb 6 alkalommal részt vettek az Egészségfejlesztési
Iroda altal megvaldsitott életmddvaltast  elbsegitd
programokon vagy a jarasban mikddd mas szervezet altal

biztositott = Egészségfejlesztési Iroda altal javasolt
életmodvaltd programokon és
- életmédvéaltd  programokban  valé  részvételuk  és
eredményességének nyomon kdvetése megtortént.
A tulajdonsag szamszerisithet6 | Jarasi lakossagszamhoz illeszkedden, a jarasi lakossag
célértéke legalabb 5%-a.
Mértékegység f6
Igazolas modja Részvételi szandéknyilatkozat, Kliensekrél gyQjtott és
rendszerezett adatok, Programok jelenléti ive
Megvaldsitando milszaki-szakmai | Megvalésitott  szintér  (k6zosségi, iskolai, munkahelyi)
eredmeény megnevezése egészségfejlesztési programok
Az eredmény leirasa Az egészségfejlesztésért felelés orszagos intézet altal

biztositott mddszertani anyagok alapjan az Egészségfejlesztési
Iroda altal megvalésitott szintér programok.

A tulajdonsag szamszerisithet6 | Havonta atlagosan 2

CELTH (Osszesen a projekt megkezdésétsl a projekt fizikai zarasig
eltelt egész hdnapok szama szorozva kettével)

Mértékegység db

Igazolas maodja

Programok jelenléti ive
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Megvalositandd miiszaki-szakmai | Eletmodvaltast elésegité programokkal elért telepiilések
eredmény megnevezése

Az eredmény leirdsa Azon telepllések szama, amelyek lakossaga legalabb 2%-a
bevonasra kerllt az Egészségfejlesztési Iroda altal, illetve
kozremlkodésével rendezett egészseéget tamogato
programokba

A tulajdonsag szamszerisithet6 | A jaras teleplléseinek legalabb 75%-a egész szamra kerekitve
célértéke

Mértékegység db

Igazolas modja Programok jelenléti ive

A projektmenedzsmenttel szembeni elvarasok:

A projektgazdanak (konzorcium esetén a konzorcium vezet6jének) vallalnia kell, hogy a projekt
menedzsmentjének ellatasa érdekében az alabbi személyeket a projekt teljes hossza alatt biztositja:

- projektmenedzser
- pénzigyi vezetd

A projektmenedzser és a pénzlgyi vezetd projektben végzett tevékenységre vonatkozé6 munkaidejét az
alabbiak szerint kell meghatarozni:

_ A projektmenedzser és a pénziigyi vezeté munkaideje

Igényelt tamogatasi 6sszeg Projekt 6nallo Projekt konzorciumi formaban
projektszinten megvaldsitasa esetén: torténé megvaldsitasa esetén:
30.000.000.- Ft- ig legalabb heti 4 6ra legalabb heti 8 6ra
30.000.001.- Ft - 60.000.000.- Ft kozott legalabb heti 6 6ra legalabb heti 12 6ra
60.000.001.- Ft - 90.000.000.- Ft k6z6tt legalabb heti 10 6ra legalabb heti 20 o6ra

A fentiekkel dsszhangban a projektmenedzseri és a pénzlgyi vezetdi feladatokat ugyanaz a személy
abban az esetben lathatja el a projekt keretében, amennyiben a munkaideje 6sszességében nem haladja
meg a heti 40 orat, és a felhivasban feltiintetett egyéb elvarasoknak is megfelel.

e A projektgazdanak (konzorcium esetén a konzorcium vezet6jének) vallalnia kell, hogy a projekt teljes
idétartama alatt egy (projekt)menedzsment tapasztalatokkal is rendelkezé projektmenedzsert
alkalmaz munkaviszony, kozalkalmazotti vagy koOzszolgalati jogviszony keretében A
projektmenedzsernek kdzgazdasagi vagy menedzsment szakiranyu, ennek hidnyaban egyéb
fels6foku végzettséggel és legalabb 2 éves relevans Eurdpai Unids forrasbdl finanszirozott projekt
megvaldsitasaban szerzett tapasztalattal kell rendelkeznie.

e A projekt pénzlgyi végrehajtasanak biztositasa érdekében a projektgazdanak (konzorcium esetén a
konzorcium vezet6jének) vallalnia kell egy, a projekt pénziigyi vezetd alkalmazasat is munkaviszony,
kdzalkalmazotti vagy kozszolgalati jogviszony keretében. A pénzugyi vezetének pénzigyi,
kozgazdasagi, vagy szamvitel terliletén szerzett fels6fokli és/vagy mérlegképes konyveldi
végzettséggel és legalabb 2 éves unids finanszirozasu projektekben pénzigyi terlleten szerzett
tapasztalattal kell rendelkeznie.
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e A projektmenedzsmenti feladatok  gdrdilékeny elldtdsa  érdekében lehetéség van
projektkoordinatorok, pénzigyi koordinatorok, pénzigyi- és projektasszisztens(ek) alkalmazasara
munkaviszony, k6zalkalmazotti, kbzszolgalati illetve egyéb jogviszony keretében.

Szakmai megvalésitékkal kapcsolatos elvarasok:

A projektgazdanak (konzorcium esetén a konzorcium vezetdjének) vallalnia kell, hogy a projekt teljes
idétartama alatt, a projekt szakmai feladatainak megfelelé szinvonalu ellatasa érdekében 1 f6 szakmai
vezetdt alkalmaz munkaviszony, kdzalkalmazotti vagy kdzszolgalati jogviszony keretében, akinek a
munkara forditott ideje a projektben bizonyithatéan eléri legalabb a heti 20 érat. A szakmai vezetének
egészségtudomanyi, orvostudomanyi vagy egészségfejlesztési szakiranyu felséfoku végzettséggel és
legalabb 5 éves relevans szakmai tapasztalattal kell rendelkeznie. A szakmai vezetd személye nem
egyezhet meg a projektmenedzser vagy a pénzigyi vezetd személyével.

Egyéb szakmai elvarasok az Egészségfejlesztési Irodak miikodésével kapcsolatban

Jelen felhivas 11. sz. melléklete (Altalanos iranymutatas az Egészségfejlesztési Irodak
kialakitasahoz, miikodtetéséhez) tartalmazza az Egészségdfejlesztési Irodak orszagos halézatba
torténd szervezéséhez, a végzendd fé6 feladatokhoz kapcsolédé szakmai iranymutatasokat,
elvarasokat.

Elkilonitett pénzforgalmi szamlara vonatkozo elbiras:

A projektre elkilonitett pénzforgalmi szamlat szikséges nyitni (mar meglévé bankszamlahoz alszamla
nyitasa is elegendd), kivéve azokat a szervezeteket, akiknek a Magyar Allamkincstar vezeti a szamlajat,
és az EU-s programok fogadasara mar nyitottak elkulonitett célelszamolasi szamlat.

Adatgyiijtés

Az egyéni szintl adatgy(jtésre vonatkoz6 el8irast a jelen Felhivas 3.7.3 Egyéni szintl adatgy(jtés ESZA
forrasbol megvalosulé felhivasok esetén cimi része tartalmazza.

Felhivjuk a figyelmet, hogy a miszaki, szakmai tartalom cstkkenése esetén — a csOkkenés mértékétél
fuggetlenll — az elszamolhaté koéltség és a tamogatas 6sszege aranyosan csokkentésre kerul az érintett
tulajdonsagtél vagy képességtél valé elmaradas aranyaban!

3.4.1.2. Esélyegyenlbség és kornyezetvedelmi szempontok
erveényesitésével kapcsolatos elvarasok

A horizontalis cél megvaldsitasa, valamint a megvaldsitas eredményességének nyomon kovetése
érdekében végzett tevékenység kdvetkeztében felmerult koltség elszdmolhaté. A kiemelt célok és a
kérnyezetvédelmi, esélyegyenléségi és a nbk és férfiak egyenléségét biztositd kdvetelmények részletes
ismertetése  megtalalhatd az  Altalanos  Utmutaté a  Felhivdsokhoz c.  dokumentum
(https://www.palyazat.gov.hu/doc/4404) 12. fejezetében.

16



A projekt tervezése és megvaldsitasa soran kérjuk, vegye figyelembe, hogy a projektben létrehozott
eredményeknek meg kell felelnilik az alabbi elvarasoknak is:

e Az eurdpai unids forrasbdl tamogatott projektek kedvezményezettje koteles a projekire vonatkozé
koérnyezetvédelmi és esélyegyenl@ségi jogszabalyokat betartani, a projekt altal érintett terileten a
védett természeti és kulturalis értékeket megdbrizni, a fennallé vagy a beruhazas soran keletkezett
koérnyezeti kart és az esélyegyenl6ség szempontjabdl jogszabalyba Utk6z8 nem-megfelel6séget
legkésébb a projekt megvaldsitasa soran megszintetni.

o A fejlesztéshez kapcsolddd nyilvanos eseményeken, kommunikacidjaban és viselkedésében a

tamogatast igényl6é esélytudatossagot fejez ki: nem kozvetit szegregaciot, csokkenti a csoportokra

vonatkozd meglévd elbitéleteket.

A kodzosségi célu funkciokat ellatd és/vagy tgyfélforgalmat lebonyolitd és/vagy allandé munkavégzés

helyszinéll szolgalé épllet/éplletrész épitése/felljitasa soran kotelez6 a projektaranyos

akadalymentesités.

e Az infokommunikacids akadalymentesités minden beruhazas esetén kotelezé.

e Ha a tamogatast igényl6 telepllési Onkormanyzat, az igénylének igazolnia kell a helyi
esélyegyenl6ségi program meglétét az egyenld banasmaodroél és az esélyegyenléség elémozditasarol
520616 2003. évi CXXV. torvény 31. § (6) bekezdésének megfelelden.

e Ha a tamogatast igényl6 6tven fénél tobb személyt foglalkoztatd koltségvetési szerv, vagy tobbségi
allami tulajdonban all6 jogi személy, az igénylének igazolnia kell az esélyegyenl6ségi terv meglétét
az egyenlé banasmaodrol és az esélyegyenléség elémozditasardl szold 2003. évi CXXV. térvény 63.
§-nak megfeleléen.

e Az esélyegyenléségi célcsoportot vagy annak képvisel6it bevonja a projekt tervezésébe,
végrehajtasaba.

o Az elGirt esélyegyenl8ségi intézkedések eredményét a beszadmoldkban rendszeresen be kell mutatni.

3.4.1.3. Egyeb elvarasok

Jelen Felhivas esetében nem relevans.

3.4.2. Mérfoldkovek tervezésével kapcsolatos elvarasok

A célkitizések megvaldsitasanak, nyomonkovetésének érdekében projekt szinti mérféldkdvek
meghatarozasa szikséges a projektek keretében. Mérfoldkd tartalma lehet a projekt megvaldsitasa
szempontjabdl jelentds id6pont, esemény és/vagy a projekt megvaldsitasa révén elért miszaki, szakmai
eredmény(ek) elérése.

A projekt megvaldsitasa soran legalabb 4 db, de legfeliebb 6 db mérfoldkdvet szikséges tervezni, a
projekt megvaldsitasadhoz szikséges tevékenységek és az azokhoz rendelt id6tartam fuggvényében. Egy
mérfoldkd tervezése kdtelezd a projekt fizikai befejezésének idépontjahoz.

A mérfoldkovek tervezésénél az alabb adatok megadasa szlikséges:
o Meérfoldkd sorszama
o A mérfoldkd teljesitésének legkésébbi ideje
o Elvart teljesitmény
e A mérfoldkd eléréséig benyujtasra kerild kifizetési kérelem szazaléka, a projekt 6sszkoltségéhez
viszonyitva
e A mérfoldkovek kdzott maximum 8 hénap telhet el.
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Kotelezé a kdvetkezd mérféldkdvet betervezni:
e az Osszes elszdmolhatd koltség legalabb 15%-ardl kifizetési igénylést nyujt be legkésébb 2018.
oktéber 31-ig és az ,Egészségfejleszté és betegségmegel6zd programokban részt vevd
szemeélyek szama” indikator értéke eléri az 1.000 f6t legkés6bb 2018. oktéber 31-ig.

Felhivjuk a figyelmet, hogy
e A kedvezményezett a tdmogatasi szerz6désben foglalt Utemezés szerinti mérfoldkovek elérését
kovetéen koteles id6kozi kifizetési igénylésben beszamolni a projekt keretében felmerilt és
elszamolni kivant koltségekrdl, a projekt pénzligyi és miiszaki, szakmai el6rehaladasanak
bemutatasaval a projekt eredményességérdl, valamint hatékonysagarol.
o |d6kozi kifizetési igénylést mérfoldkd elérését megel6zben is be lehet nyujtani, a 272/2014 (X1.5.)
Kormanyrendeletben foglaltaknak megfeleléen.

3.4.3. A projekt szakmai megvaldsitasa soran a kozbeszerzési
kotelezettségre vonatkozé elvarasok

Kozbeszerzési kotelezettség:

Felhivjuk a figyelmet a projekt keretében megvaldsitandd beszerzések tekintetében esetlegesen fennallo
kozbeszerzési kotelezettségre. Az iranyado jogszabalyban meghatarozott kotelezettségek megallapitasa
és betartdsa a tdmogatast igényld, illetve a kedvezményezett feladata.

A kdzbeszerzési kotelezettségre vonatkozo részletes tajékoztatas az AUF 9. pontjaban talalhato.

3.4.4. A projekt szakmai megvalositasaval kapcsolatos egyéb elvarasok
Jelen Felhivas esetében nem relevans.

3.5. A projektvégrehajtas idétartama
3.5.1. A projekt megkezdése

Tamogatas a Felhivas megjelenését megel6z8en megkezdett projekthez nem igényelheté. A projekt
megvalositasat a Felhivas megjelenésének napjatdl a tamogatast igénylé sajat felel6sségére
megkezdheti, de a projekt megkezdése nincs befolyassal a tdmogatasi kérelem értékelésére és nem
jelent elényt annak elbiralasa soran, tovabba nem garantalja az igényelt tdmogatas elnyerését.

A tamogatott projekt megkezdettségére vonatkozé részletes szabalyozast az AUF 8. pontjanak 6.1.
alpontja tartalmazza.

Ha a tamogatast igényl6 a tamogatasi dontés kézhezvételét megel6z6en kdzbeszerzési eljarast folytat le,
koteles a 2014-2020 programozasi idészakban az egyes eurdpai unids alapokbdl szarmazoé tamogatasok
felhasznalasanak rendjérél szolo 272/2014. (XI.5.) Korm. rendelet XVI. fejezetének rendelkezései szerint
eljarni.
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3.5.2.A projekt végrehajtasara rendelkezésre allo idétartam

A projekt fizikai befejezésére a projekt megkezdését, vagy amennyiben a projekt a tamogatasi szerzédés
hatélyba Iépéséig nem kezd6dott meg, a tdmogatasi szerz6dés hatalyba lépését kovetben legalabb 24
legfeljebb 36 hénap all rendelkezésre.

A projekt fizikailag befejezett, amennyiben a projekt keretében tamogatott valamennyi tevékenység a
tamogatasi szerz6désben meghatarozottak szerint, a felhivasban meghatarozott feltételek mellett
teliesllt. A projekt fizikai befejezés napjanak a projekt utolsé tamogatott tevékenysége fizikai
teljesitésének a napja mindsul.

A tamogatott tevékenységtipusok fizikai teljesitettségére vonatkozd részletes szabalyozast az AUF 8.
pontjanak 6.2. alpontja tartalmazza.

A tamogatast igényl6 projekttel kapcsolatos pénzigyi elszamolasa (zard kifizetési igénylés)
benyujtasanak végs6 hatarideje a tamogatasi szerz6désben rogzitett datum.

A zard kifizetési igénylés benyujtasanak hatarideje az utolsé mérfoldké elérését kovetéen 60 nap.

3.6. Projektekkel kapcsolatos egyéb elvarasok

3.6.1. A projekt teruleti korlatozasa

Nem tamogathaté a K6zép-magyarorszagi régio tertletén megvaldsulo fejlesztés.

Kizarolag azon jaras tertletén megvalosuld projekt tamogathatd, melynek tertiletén korabban nem kertilt
létrehozasra/tamogatasra Egészségfejlesztési Iroda a TAMOP-6.1.2/11/3 illetve a TAMOP-
6.1.2/LHH/11/B felhivas keretében illetve jelen felhivas esetében valamely korabbi értékelési szakaszban
létrehozasa nem kerul tdmogatasra.

3.6.2. A fejlesztéssel érintett ingatlanra vonatkozo feltételek

Tamogatas abban az esetben folydsithatd, amennyiben a fejlesztéssel érintett ingatlan(ok) tulajdoni
viszonyai az AUF 7. pontjaban foglaltaknak megfelel(nek), és a projekt szempontjabdl ennek megfeleléen
rendezett tulajdoni viszonyokat a tamogatast igényl6 igazolja legkésébb a tamogatasi szerzddés
megkotéseéig.

3.7. Indikatorok, szakpolitikai mutatok, adatszolgaltatas
3.7.1. Indikatorok

Indikator neve Alap Merte'k- Tipusa' Cele'rtek 201.8' Célérték Azonosito
egység oktéber 31-ig
. o < Jarasi
Egészségfejlesztd és . .
betegségmegel6z8 OP- lakossagszamhoz
gsegmege’ ESZA| f6 . _ 1.000 illeszkedéen, a 3.4
programokban részt kimeneti e .
vevd személyek szama jarasi lakossag
y legalabb 10%-a
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Indikator neve Alap Merte,k- Tipusa' Cele’rtek 201.8' Célérték Azonosité
egység oktéber 31-ig
Azon jarasok szama,
ahol korszerUsitett .
szlrévizsgalatok OP- Kedvezmenyezett
. ; X ESZA | darab . . - jarasok esetében 3.5
keriltek bevezetésre kimeneti 1
az elmaradott
térségekben
Azon tamogatott jarasok
szama, aholnétta | popp | goray | O . 1 3.1
szlrévizsgalatokon eredmény
megjelentek szama

1.K6z6s kimeneti, OP-kimeneti, OP-eredmény

Indikator definiciéja:

Egészségfejleszté és betegségmegel6z6 programokban részt vevdé személyek szama: Azon
személyek szama Osszesitve, akik dokumentaltan (igazoltan) részt vesznek az ESZA rendelet 3. cikk (1)
b) iv.) alpontjdban meghatarozott beruhazasi prioritdashoz kapcsolédd intézkedések keretében
megvalosuld primer, secunder és tercier prevencids programok (igy példaul: EFI-kben megvalésitott
egészségfejlesztd és egészségneveld programok; a véddnéi méhnyak szlrdvizsgalatok, a haziorvosok
altal végzett vastagbélsziirés) programjain. Egy adott résztvevd személy szdma annyiszor szerepel az
indikator értékében, ahany programon részt vett.

Azon jarasok szama, ahol korszerisitett sziir6vizsgalatok keriiltek bevezetésre az elmaradott
térségekben: Azon jarasok szama 6sszesitve, ahol az ESZA rendelet 3. cikk (1) b) iv.) alpontjaban
meghatarozott beruhazasi prioritdshoz kapcsolddd intézkedések keretében a népegészséglgyi
intézmeényrendszer fejlesztése eredményeként javult a szlirévizsgalatokhoz valé hozzaférés. (ElImaradott
térség alatt ,A kedvezményezett jarasok besorolasardl” szolé 290/2014. (XI. 26.) Korm. rendelet 3.
mellékletében meghatarozott kedvezményezett jarasok értendék.)

Azon tamogatott jarasok szama, ahol nétt a sziirévizsgalatokon megjelentek szama: Azon jarasok
szama, ahol a népegészséglgyi intézményrendszer fejlesztése eredményeként nétt a
szlirvizsgalatokban részesulék szama.

Felhivjuk a figyelmet, hogy a 2014-2020 programozasi idészakban az egyes eurdpai uniés alapokbdl
szarmazo6 tdmogatasok felhasznalasanak rendjérdl sz6l6 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet 88. §-a alapjan
a kedvezmeényezett kizarélag a tdmogatas aranyos csdkkentése mellett jogosult csdkkenteni az indikator
célértéket a tamogatasi szerzédésben.

Amennyiben egy indikator nem éri el a projektre a tamogatasi szerz6désben meghatarozott érték 75%-at,
a tamogatas csokkentésre kerdl, illetve a kedvezményezett — a vis maior esetét kivéve — a tamogatas
aranyos részét, a rendeletben meghatarozottak szerint koteles visszafizetni. A 272/2014. (XI.5.) Korm.
rendelet 88. §. (1)-(4) szerinti szankcié nem alkalmazandd szakpolitikai mutatok és az OP-eredmény
indikatorok esetében.

Felhivjuk a figyelmet, hogy amennyiben az indikator egyben a 3.4. fejezet szerinti miszaki, szakmai
tartalom részét képezi, a tdmogatasi szerz8désben szerepld tervérték csokkenése esetén a miiszaki,
szakmai tartalom csokkenésére vonatkozoé, a 272/2014. (XI.5.) Korm. rendelet 1. mellékletének 65.4 pont
c) alpontjaban részletezett szabalyozast alkalmazzuk.
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3.7.2. Szakpolitikai mutatdk

Jelen Felhivas esetében nem relevans.

3.7.3. Egyéni szintl adatgyljtés ESZA forrasbol megvaldsulo felhivasok
esetén

A projekt keretében a projektgazdanak az Eurdpai Szocialis Alaprél és az 1081/2006/EK tanacsi rendelet
hatalyon kivil helyezésérdl szélo 1304/2013/EU Rendelet 1. sz. mellékletében foglalt kozos kimeneti és
eredménymutatok esetében a rendeletben meghatarozott feltételek alapjan kotelezd nyilvantartast
vezetnie és adatot szolgaltatnia a bevont célcsoportrol.

A jelen felhivas esetében elvaras, hogy a projektgazda a projektben résztvevé személyekre vonatkozéan
biztositsa a szlikséges egyéni adatok 6sszegyljtését, és megfelel6 formaban az adatokat a tdmogato
rendelkezésére bocsassa.

Az adatgyljtést a jelen felhivas szakmai mellékletét képez6 Adatfeldolgozasi megbizasi szerzédés
alapjan, az ESZA Kérd6iv hasznalataval szlkséges elvégeznie a projektgazdanak.

Jelen Felhivas keretében tamogatott projektek esetében a résztvevokrél a Felhivas szakmai mellékletei
kozott szerepld A résztvevbkre vonatkozod kozds kimeneti és eredmény mutatdk megnevezési
mellékletében felsorolt szempontok szerint sziikséges adatot gy(jteni. A Felhivas keretében megvalosuld
projektek esetében az Egészségfejlesztési Iroda altal illetve koézremikodésével megvalositott
életmodvaltast el6segité programokon résztvevd kliensek, valamint a Helyi déntéshozo (egészségugyben,
népegeszségugyben dolgozé6 szakemberek, egészségfejlesztésben résztvevd tovabbi agazatok
szakemberei) személyek min&siilnek Résztvevéknek.

Az adatgyljtéshez tovabbi segitséget nyujt az ESZA Kérddiv kitdltési utmutatdja, mely a felhivas szakmai
melléklete.

A résztvevOkre vonatkozod adatgylijtés személyes és kildonleges adatok kezelését jelenti, melynek soran
az informacidés onrendelkezési jogrol és az informacidészabadsagrol szold 2011. évi CXIl. torvény
rendelkezései iranyaddak. A személyes és kiilonleges adatokkal 0sszefliggd feladatok végzése altal a
Projektgazda adatfeldolgozéva valik, és az adatfeldolgozasra vonatkozé szerzddést irasba kell foglalni.
Ezen adatfeldolgozasi szerz6dés a Tamogatasi Szerz6dés mellékletét képezi.

A személyes és klldnleges adatokat — a célcsoport tagok hozzajaruldsaval - a Projektgazda bizalmasan,
az informaciés dnrendelkezési jogrél és az informaciészabadsagrél szolé6 2011. évi CXII. térvénynek
megfeleléen kezeli, €s monitoring célu adatszolgaltatason kivil mas célra nem hasznalja fel.

3.8. Fenntartasi kotelezettség

A tamogatast igényl6 a projekt megvaldsitas befejezésétél szamitott 36 hdnapig, a tdmogatas
visszafizetésének terhe mellett vallalja, hogy a projekt eredményeit fenntartja.

Szakmai elvarasok a fenntartasi kotelezettségre vonatkozéan:

1) A jarasi Egészsédfejlesztési Iroda (EFI) mikddtetése a projektbdl finanszirozottakkal azonos
infrastrukturalis és minimum 1 f6 40 6ra/hét/f6, és minimum 2 f6 20 6ra/hét/f6, vagy minimum 2 f6 40
6ra/hét/f6 munkaidében foglalkoztatott szakember, mint humaneréforras feltételekkel az
egészségfejlesztési irodak (EFI-k) szakmai iranyitasaért felelés szervvel kotott egyuttmikodési
megallapodasban foglaltakkal 6sszhangban.
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Az EFI fenntartasi id6szakban kotelez6en ellatanddé feladatai:

— Partnerségi munkacsoport mikodtetése a jarasban érintett intézmények, szervezetek,
szolgaltatok, dontéshozok bevonasaval,

— Szlrévizsgalatokon valé lakossagi részvétel dsztdnzese;

— Folyamatos kapcsolattartas az Egészségfejlesztési Irodak (EFI-k) szakmai iranyitasaért felelés
szervvel, adatszolgaltatas;

— Betegklubok mikddtetése legalabb sziv- és érrendszeri, diabetes témakorben, kapcsolattartas
betegklubokkal.

— Ajaras telepulésein megvaldsuld programokban valé részvétel (pl. egészségnap);

— A telepllési, jarasi egészségfejlesztési tevékenységek koordinacidban vald részvétel, az
egészségtervhez illeszked§ szintér specifikus egészségfejlesztési program elékészitése,
megszervezése, lebonyolitdsa kuloénds tekintettel a hatranyos helyzetl lakossagra és az
egészség-egyenlétlenségek csokkentésére;

o A Telijes korli Iskolai Egészségdfejlesztés keretében megvalosulé iskolai programok
megvalodsitasanak elésegitése (azok els6dleges gazdaja az iskola egészséglgy, a
pedagogusok és segitd szakemberek);

o Munkahelyi egészségfejlesztési programok kezdeményezése és azok megvaldsitasaban valo
részvétel;

o KozOsségi, telepulési egészségfejlesztési programok megvaldsitasa

o Rendszeres, életvitelszintli testmozgast 0sztdonzé kozOsségi programok szervezése,
lebonyolitasa;

o Rendszeres, életvitelszerli egészséges taplalkozast 0&szténzé kdzdsségi programok
szervezése, lebonyolitasa.

Az Egészségdfejlesztési Iroda (EFI) mentédlis egészségfejlesztési funkcidjanak mikodtetése a
projektbdl finanszirozottakkal azonos infrastrukturalis €s minimum 1 f6 40 éra/hét/f6, és minimum 2 &
20 ora/hét/f6, vagy minimum 2 f6 40 ora/hét/fé6 munkaidében foglalkoztatott szakember, mint
humaneréforras feltételekkel az egészségfejlesztési irodak (EFI-k) szakmai iranyitasaért felel6s
szervvel kotott egylttmikodési megallapodasban foglaltakkal 6sszhangban.

Az EFI fenntartasi id6szakban kotelez6en ellatandé feladatai:

— Mentalis egészségfejlesztés keretében végezhetd egyéni és populacios szintl preventiv feladatok
tovabbi megvaldsitasa;

— Depresszid6 és oOngyilkossag megelézés helyi programjainak tovabbi megvaldsitasa
egyuttmikodésben a relevans helyi szervezetekkel;

— Csoportos programok szervezésében és megvaldsitasaban valo részvétel;

— SzUlsi készségek javitasat célzo kozOsségi tevékenységek megvaldsitasa, tamogatasa;

— Alapvetd primer prevencios célu szolgaltatasok nyujtasa a jaras lakosai szamara;

— Ajarasban mar meglévé civil egyuttmiikddések tamogatasa, 6sszehangolasa;

— Tovabbképzés, tanacsadas és tajékoztatds nyujtdsa primer prevencios témaban a térség oktatas
és nevelési, illetve szocialis- és egészségugyi intézményeiben dolgozé szakembereknek;

— Folyamatos kapcsolattartas az Egészségfejlesztési Irodak szakmai-iranyitasaért felelés orszagos
szervvel, adatszolgaltatas.
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3.9. Biztositékok kore

A biztositéknyuijtasi kotelezettségre vonatkozo részletes szabalyozast az AUF 6. pontja tartalmazza.
3.10. Onerd

A tdmogatast igénylének a projekt nem elszamolhato koltségeit dnerébdl sziikséges fedeznie.
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4. A TAMOGATASI KERELMEK BENYUJTASANAK FELTETELEI
4.1. Tamogatast igénylok kore

Jelen Felhivasra tdmogatasi kérelmet nyujthatnak be az aldbbi szervezetek (GFO besorolassal, a
statisztikai szamjel elemeirél és nomenklaturairdl szél6 21/2012. (1V. 16.) KIM rendeletalapjan):

Koltségvetési szervek és koltségvetési rend szerint gazdalkodé szervek:
— Kozponti koltségvetési szerv (GFO 312);
— Helyi 6nkormanyzat (GFO 321);
— Helyi 6nkormanyzati koltségvetési szerv (GFO 322);
— Helyi 6nkormanyzatok tarsulasa (GFO 327);

Kozfinanszirozott egészségiigyi ellatast nyujté jogi személyiségii nonprofit szervezetek:
— Nonprofit korlatolt felel6sségi tarsasag (GFO 572);
— Nonprofit részvénytarsasag (GFO 573);

Kozfinanszirozott egészségiigyi ellatast nyujté vallalkozas:
— Korlatolt felel6sségl tarsasag (GFO 113);
— Részvénytarsasag (GFO 114);
— Betéti tarsasag (GFO 117);

A fentiekben felsorolt szervezetek kizarélag sajat neviikben nyujthatnak be tdmogatasi kérelmet, az adott
szervezet nevében a fenntarté intézmény (amennyiben relevans) nem palyazhat.

Jelen Felhivas keretében a tamogatasi kérelem benyujtasara konzorciumi formaban is van lehetéség.

A konzorcium tagjainak azonos jarasban kell felhatalmazassal rendelkeznie a tevékenységuik végzésére.
Jelen Felhivas keretében az Egészségfejlesztési Irodat befogadd intézmény/szervezet/gazdasagi
tarsasag kotelez6en a tamogatast igényl6, illetve konzorcium esetén a konzorcium vezetdje.

Az Egészségfejlesztési Irodat befogadd intézmény/szervezet/ gazdasagi tarsasag a kovetkezd
sorrendben, az alabbi meghatarozott korbdl keriilhet ki:

1. Az adott jarasban székhellyel rendelkezd jardbeteg szakelldtd kozpontok, szakrendel6k a
monoprofilu (labor, képalkoto) kivételével;

2. Az adott jarasban székhellyel rendelkez8 fekvd- és jard szakellatast nyujté kérhazi szervezet;
3. Az adott jarasban alapellatas nyujtasaért felel6s dnkormanyzati alapellatasi intézetek;

4. Az adott jarasban telephellyel rendelkezd jarobeteg szakellatd koézpontok, szakrendelék a
monoprofilu (labor, képalkotd) kivételével;

5. Az adott jarasban telephellyel rendelkez6 fekvd- és jard szakellatast nyujté kérhazi szervezet;

6. A 3. pontba nem tartozé 6nkormanyzat, dnkormanyzati tarsulas vagy intézménye.

A 2-6. pontban meghatarozott szervezet/intézmény/gazdasagi tarsasag csak abban az esetben
lehet befogad6, amennyiben a megel6z6 pontokban meghatarozott intézmény/szervezet/gazdasagi
tarsasag az EFl befogadasarél lemond, és errdl nyilatkozik. Amennyiben az intézmény fenntartéja
az Allami Egészségiigyi Ellatdé Kdzpont, akkor a lemondé nyilatkozathoz sziikséges a fenntarté
jovahagyasa is.
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Kizardlag azon intézmény nyujthat be tdmogatasi kérelmet, melynek (befogadasi sorrendet figyelembe
vevd) mikodési terllete szerinti jarasban nem kerllt korabban |étrehozasralfejlesztésre
Egészségfejlesztési Iroda a TAMOP-6.1.2/11/3 vagy a TAMOP-6.1.2/LHH/11/B felhivas keretében.

Felhivjuk a tamogatast igénylék figyelmét, hogy jelen felhivas keretében jarasonként egy tamogatéasi
kérelem tdmogathaté.

A Helyi Esélyegyenléségi Programokban nevesitett esélyegyenléségi célcsoportokat érintd
fejlesztéseknél az dnkormanyzatok csak abban az esetben részesilhetnek tamogatasban, ha a tervezett
fejlesztés illeszkedik a Helyi Esélyegyenléségi Programjukhoz.

4.2, Tamogatasban nem részesitheték kore

Az AUF Kizaré okok listaja” c. részben felsoroltakon tdl, az aldbbi szempontok szerint nem itélheté meg
tamogatas azon tamogatast igényld részére:

e amely szervezet olyan jarasban tervez Uj Egészségfejlesztési Irodat létrehozni, ahol mar
létrehozasra keriilt Egészségfejlesztési Iroda a TAMOP-6.1.2/11/3 vagy a TAMOP-
6.1.2/LHH/11/B felhivas keretében, vagy jelen felhivds egy korabbi értékelési szakaszaban
|étrehozasa tamogatasra kertlt;

e amely szervezet mar mikddé Egészségdfejlesztési Iroda fejlesztésére nyujt be tamogatasi
kérelmet.

4.3. A tamogatasi kérelem benyujtasanak hatarideje €s maddja

Jelen felhivas keretében a tamogatasi kérelmek benyujtasara 2017. majus 5. naptdol 2017. augusztus 31.
napig van lehetéség.

Ezen id8szak alatt az alabbi értékelési szakaszokban benyujtasra kertlt projektek kertilnek egyuttesen
elbiralasra:

Szakasz sorszama A beadasi szakaszok datumai
1. szakasz 2017.05.05 - 2017.06.02
2. szakasz 2017.06.09. — 2017.07.12.
3. szakasz 2017.08.15-2017.08.31

A tdmogatasi kérelem benyujtdsanak médja online benyujtas, elektronikus kitdlté programon keresztiil.

Felhivjuk a figyelmet, hogy a kitdlt6 programban véglegesitett tamogatasi kérelemhez a felhivas 6.
pontjaban leirt modon kell csatolni a kérelem elektronikus benyujtasat hitelesitd, cégszerlien alairt
nyilatkozatot is! A nyilatkozat papir alapu példanyat — ha azt nem minésitett elektronikus alairassal® lattak
el — postai uton is be kell nyujtani az elektronikus benyujtast kovetéen legkésébb az elektronikus
benyujtast kdvetd 3 napon belll zart csomagolasban, postai ajanlott kiildeményként vagy expressz postai
szolgéltatés4/futérposta-szoIgéltatés5 (garantélt kézbesitési ideji belfoldi postai szolgaltatas)
igénybevételével a kdvetkezd cimre:

*Minésitett elektronikus alairas: olyan - fokozott biztonsagu - elektronikus alairas, amelyet az alaird biztonsagos alairas-létrehozé
eszkdzzel hozott létre, és amelynek hitelesitése céljabdl mindsitett tandsitvanyt bocsatottak ki.

‘A postai szolgaltatasokrol sz6lé 2012. évi CLIX. térvény (a tovabbiakban Posta tv.) 2. § 9. pontjaban foglaltak szerint expressz
postai szolgaltatas: az az id6garantalt szolgaltatas, melynek keretében a postai szolgaltaté arra vallal kételezettséget, hogy a postai
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Emberi Eré6forrasok Minisztériuma
EU Fejlesztések Végrehajtasaért Felelés Helyettes Allamtitkarsag

1397 Budapest, Pf.: 504.

Kérjuk, hogy a kuldeményen jol lathatéan tintesse fel a felhivas kodszamat, a tamogatast igénylé nevét
és cimét!

4 .4. Kivalasztasi eljarasrend és kivalasztasi kritériumok

4.4 1. Kivalasztasi eljarasrend

A felhivdsra beérkez6 tamogatasi kérelmek a 272/2014. (XI.5.) Korm. rendelet alapjan standard
kivalasztasi eljarasrend alapjan kertlnek kivalasztasra.

A tdmogatasi kérelmekrdél az iranyité hatéosag vezetbje szakaszos elbiralassal dont.

Az eljaras soran a 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet szabalyai szerint lehetéség van hianypétlasra.
Az eljaras soran a 272/2014. (X1.5) Korm. rendelet szabalyai szerint lehet6ség van szdbeli egyeztetésre.
Az irdnyitd hatésag a tamogatéasi kérelmekrdl valé dontéshez Ddntés-el6készitd Bizottsagot hiv 6ssze.

Az eljaras soran a 272/2014. (X1.5) Korm. rendelet szabalyai szerint lehet6ség van tisztdzd kérdés
alkalmazasara.

Az eljarasrendre vonatkozd tovabbi informaciok az AUF 3. pontjdban (A tamogatési kérelmek
benyujtasanak és elbiralasanak modja) talalhatéak.

4 .4.2. Kivalasztasi kritériumok

Jelen felhivas keretében tamogatasban részesulhetnek azon projektek, amelyek megfelelnek a vonatkozé
jogszabalyi feltételeknek, a felhivasban és mellékleteiben foglalt kritériumoknak, valamint az alabbi
kritériumoknak:

kiildeményt belféldon legkésébb a felvételt kdveté munkanapon, Eurdpai Unié tagallamaiba cimzett kiildemény esetében legkésébb
a felvételt kdveté harmadik munkanapon, egyéb nemzetkdzi viszonylatd kildemény esetében legkésdbb a felvételt kdvetd 6tddik
munkanapon kézbesiti, és emellett az alabbi a)-f) pontban foglalt tobbletszolgaltatasok kozil legalabb egyet teljesit:

a) nyomon kovethetd kezelés;

b) utanvétel;

c) tértivevény;

d) értéknyilvanitas.

e) kizarolag a kildemény cimzettjeként megjeldlt személy kezéhez térténd kézbesités;

f) a kiildeménynek a felado lakéhelyén, tartézkodasi helyén, székhelyén, telephelyén vagy fidktelepén térténé felvétele.

°A Posta tv. 2. § 15. pontjaban foglaltak szerint futarposta-szolgaltatas: olyan - a kiildemény felvételétdl szamitott legfeliebb 24 éran
belll teljesitend6 - id6garantalt postai szolgaltatas, amelynek keretében a postai szolgaltato arra vallal kételezettséget, hogy a postai
kildemény felvételét végzd személy a postai kildeményt a kézbesités megkisérléséig megszakitas nélkil személyes felligyelete
alatt tartja oly modon, hogy a felado ez alatt barmely idépontban rendelkezhessen a postai kiildemény cimzettjének vagy cimének a
megvaltoztatasardl, és sikertelen személyes kézbesités esetén megtehesse a sziikséges intézkedéseket. Felhivjuk figyelmét, hogy
amennyiben postafiok cimre kell bekilldeni a tamogatasi kérelmet, akkor futarpostai szolgaltatés — a Posta torvény rendelkezései
alapjan - nem vehet6 igénybe.
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1.  Nem hianypétoltathaté jogosultsagi kritériumok

Nem hianypétoltathaté jogosultsagi szempontok

A jogosultsagi szempont alapjaul szolgalé
dokumentum/adat

a) A tamogatast igénylé altal benyujtott nyilatkozat
elektronikus és - elektronikus alairas
hasznalatanak kivételével — papir alapu példanya
nem hibas vagy nem hianyzik

A kérelem elektronikus benyujtasat hitelesits,
cégszerien alairt nyilatkozat

b) A tamogatast igényld atlathatd szervezetnek
mindsul az allamhaztartasrol széldo 2011. évi
CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.) 1. § 4. pontja
és 50. § (1) bekezdés c) pontja szerint

Tamogatasi kérelem- Atlathatésagi nyilatkozat
menupont, Nyilatkozat vezet6i tisztségvisel6k
adataihoz

c) Az igényelt tamogatas 6sszege nem haladja meg a
maximalisan igényelhet6 tdmogatasi dsszeget, és
az igényelt tamogatasi arany nem haladja meg a
felhivasban megjeldlt maximalis tamogatasi
intenzitast.

Tamogatasi kérelem adatlapja

d) a tamogatéast igénylé a felhivasban meghatarozott
lehetséges projektgazdai korbe tartozik

Kdzhiteles nyilvantartasok (pl.: KSH),

Amennyiben a fenti nem hianypdétoltathatd jogosultsagi kritériumoknak a tamogatasi kérelem nem felel
meg, akkor a tamogatési kérelem hianypoétlasi felhivas nélkll elutasitasra kerdl.

2. Hianypoétoltathaté jogosultsagi szempontok

Hianypétoltathaté jogosultsagi szempontok

A jogosultsagi szempont alapjaul szolgalé
dokumentum/adat

a) A tamogatasi kérelem a felhivasban meghatarozott
formaban és kért adattartalommal ker(lt
benyujtasra.

Tamogatasi kérelem adatlapja

b) A projekt megvalositasanak idétartama a
felhivasban megadott id6intervallum maximuman
beldl van.

Tamogatasi kérelem adatlapja

c) A felhivas szerinti kdtelez6en csatolandé
dokumentumok elektronikus formaban benyujtasra
kerultek.

Tamogatasi kérelem - Dokumentum(ok)
csatolasa menupont

d) A felhivasban rogzitett kiszervezésre
meghatarozott szazalékos korlatnak megfeleléen
kerult a kdltségvetés megtervezésre, vagy pozitiv
irdnyu eltérés esetén az erre iranyul6 kérelem
benyujtasra kertilt.

Tamogatasi kérelem adatlapja

e) Az igényelhet6 elbleg maximalis 6sszegének
azonnali elbleg cimén igényelt mértéke nem
haladja meg a 272/2014. (XI.5.) Korm. rendelet
116. § (2) bekezdésében elbirt mértéket.

272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet 116. § (2)
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Amennyiben a fenti hianypoétoltathatd jogosultsagi kritériumoknak a tamogatasi kérelem nem felel meg, és
ha az adott jogosultsagi kritérium, vagy az adott jogosultsagi szempontot igazolé6 dokumentum hianya
vagy hibaja hianypoétlas keretében pétoltathatd, akkor egyszeri alkalommal hianypétlasi felhivasra keril

Sor.

3.

Tartalmi értékelési szempontok

Abban az esetben, ha a projektértékelési el6feltételek barmelyikére a tamogatasi kérelem ,nem”
mindsitést kap, a tamogatasi kérelem az értékelés soran elutasitasra kerul nulla pontszammal.

Ertékelési el6feltételek

Megfelelt

Az EFI-t befogadd intézmény/szervezet/gazdasagi tarsasag
meghatarozasa megfelel a felhivasban foglalt feltételeknek

igen / nem

Amennyiben a tdmogatast igénylé 6nkormanyzat:

A Helyi Esélyegyenléségi Programokban nevesitett esélyegyenléségi
célcsoportokat érintd fejlesztéseknél az dnkormanyzatok csak abban
az esetben részesillhetnek tamogatasban, ha a tervezett fejlesztés
illeszkedik a Helyi Esélyegyenl8ségi Programjukhoz.

igen / nem / nem
relevans

Kizarélag azon jaras tertletén megvalésuld projekt tamogathato,
melynek terlletén kordbban nem Kkerllt létrehozasra/tamogatasra
Egészségfejlesztési Iroda a TAMOP-6.1.2/11/3 illetve a TAMOP-
6.1.2/LHH/11/B felhivas keretében illetve jelen értékelési szakaszt
megel6z8  értékelési szakaszban létrehozdsa nem  kerdlt
tamogatasra.

igen / nem

Az Egészségfejlesztési Irodak szakmai iranyitasaért felelés szerv
nyilatkozata alapjan a benyujtott Egészségfejlesztési Programterv
megfelel a vonatkozé szakmai modszertani elvarasoknak.

igen / nem

Az Egészségfejlesztési Irodak szakmai iranyitasaért felelés orszagos
szervvel megkotott egylttmikodési megallapodas megfelel jelen
felhivas 3.4.1.1 Mdiszaki és szakmai elvarasok részben foglalt
feltételeknek.

igen / nem

Adhaté
Altalanos kivalasztasi szempontok maximalis
pontszam

Minimum
pontszam

Dokumentumok

A tamogatast igényl6 szervezetre (vagy
konzorciumra) vonatkozo kivalasztasi 12 pont 8 pont

szempontok

1.1

A tamogatast igényl6 szervezet az alapito
dokumentuma vagy szervezeti és mikodési
szabdlyzata alapjan a projekt céljait szolgalo
tevékenyseégek ellatasara alkalmas és 1 pont kérelem

felhatalmazott: elutasitasra

igen 1 pont, kerdl
nem O pont

0 pont esetén a
tamogatasi

Alapité okirat
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1.2

A tamogatast igényl6 szervezet rendelkezik a
felhivas céljainak eléréséhez sziikséges szakmai
tapasztalatokkal:

A tamogatasi kérelemben megfeleléen
bemutatasra kerilt, hogy milyen korabbi
tapasztalatokkal rendelkezik a tamogatast igényl6
szervezet, valamint a korabbi szakmai
tapasztalatok elegend6ek, megalapozzak, hogy a
tamogatast igényl6 szervezet a célok eléréséhez
hozzajaruljon, tovabba amennyiben a tdmogatast
igényld kialakit egyuttmikddéseket a projekt
sikeres megvalositasa érdekében, az
egyuttmikddések tartalma megfeleld, hozzajarul a
projekt céljainak elérésehez: 3 pont
Nem kertilt teljes korlen bemutatasra vagy nem
konkrét, részben beazonosithaté: 1-2 pont
Nem kerult bemutatasra: 0 pont

3 pont

0 pont esetén a
tamogatasi
kérelem
elutasitasra
kerdl

Egészségfejleszt
ési Programterv

1.3

A tamogatast igényl6 szervezet rendelkezik a
palyazat céljainak eléréséhez sziikkséges human
er6forrasokkal és infrastrukturalis feltételekkel,
illetve az ezek biztositasahoz sziikséges
cselekvési tervvel:

Megfelelé emberi tudas és kapacitas, illetve targyi
eszkozok, immateridlis javak allnak rendelkezésre
a tdmogatasi kérelemben vallalt célok eléréséhez,
a tevékenységek megvalositasahoz, illetve ezek
biztositasahoz  szlkséges cselekvési terv

megfeleld: 2 pont
Nem kertilt teljes korlen bemutatasra vagy nem
konkrét, részben beazonosithato: 1 pont
Nem kerult bemutatasra: 0 pont

2 pont

0 pont esetén a
tamogatasi
kérelem
elutasitasra
kerdl

Egészségfejleszt
ési Programterv,
Onéletrajzok

1.4

A projekt megvalositasahoz szikséges szervezeti
feltételek rendelkezésre allnak (human feltételek és
a szervezeti stabilitast biztosito feltételek):

Az EFI kezdeti, helyi mikodési leirasanak
kidolgozasa, intézményi strukturaba valé
illeszkedésének megtervezése megfeleld, kelléen
részletes. A  projekt iranyitasi  strukturaja
egyertelmien tartalmazza a projekt
megvalositasaban  résztvevék  feladatait és
hataskoreit, valamint a bevonasra keril6 szakértok
megfeleld szakértelemmel, tapasztalattal
rendelkeznek a tervezett tevékenységek
elvégzéséhez/ a sziikséges szakérték kivalasztasi

szempontjai megfeleléek: 3 pont
Nem kertilt teljes korlen bemutatasra vagy nem
konkrét, részben beazonosithato: 1-2 pont
Nem kerult bemutatasra: 0 pont

3 pont

0 pont esetén a
tdmogatasi
kérelem
elutasitasra
kertl

Egészségfejleszt
ési Programterv
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1.5

A projektmenedzsment és szakmai vezetd
tapasztalata és alkalmassaga megalapozottan
bemutatasra ker(l:

A projektmenedzsment (projektmenedzser,
pénzugyi vezetd), illetve a szakmai vezetd, EFI
munkatarsak a felhivasban foglalt jogviszonyban
és meghatarozott végzettséggel, szaktudassal és
tapasztalattal rendelkeznek/kivalasztasuk
szempontjai ennek megfeleléek: 3 pont
Nem kertilt teljes korlen bemutatdsra vagy nem
konkrét, részben beazonosithaté: 1-2 pont
Nem kertlt bemutatasra: 0 pont

3 pont

Egészségfejleszt
ési Programterv,
Onéletrajzok

A tamogatasi kérelem célokhoz valé
illeszkedésének vizsgalata

12 pont

6 pont

2.1

Egyértelmlen meghatarozza a projekt keretében
elérendd célokat:

A tamogatasi kérelem részletesen és komplexen
mutatja be a fejlesztési igényeket: 2 pont
Nem részletezett, de beazonosithaté: 1 pont
Hianyos, nem beazonosithaté: 0 pont

2 pont

0 pont esetén a
tamogatasi
kérelem
elutasitasra
kerdl

Egészségfejleszt
ési Programterv

2.2

A projekt céljai illeszkednek a szakmapolitikai
kornyezethez és a felhivasban meghatarozott
konkrét célokhoz:

A célok szakmapolitikai kornyezethez és
felhivashoz vald illeszkedése teljes korlien
bemutatasra kertlt, a tdmogatasi kérelem megfelel
a felhivasban foglalt célkitlizéseknek, hozzajarul
azok megvaldsulasahoz és illeszkedik a
kapcsolodoé jogszabalyok adta keretekhez 2 pont
A céloknak a felhivasban meghatarozott konkrét
célokhoz valamint a szakmapolitikai kdrnyezethez
valo illeszkedése nem teljes kord, részben
beazonosithatd: 1 pont
Nem kertlt bemutatasra: 0 pont

2 pont

0 pont esetén a
tamogatasi
kérelem
elutasitasra
kerdl

Egészségfejleszt
ési Programterv

2.3

A célcsoport megfeleléen kerult meghatarozasra és
részletesen bemutatasra keril a célcsoport
elérésének, bevonasanak modszertana:

A tamogatasi kérelemben bemutatasra kerdlt a
fejlesztéssel elérni kivant célcsoport, és a
célcsoport elérésének stratégiaja, meghatarozasuk
megfeleld, a tervezett kommunikacios elemek
segitik a célcsoport elérését és a projekt
megvalositasat: 2 pont
A célcsoport meghatarozasa, elérése nem teljes
kord, részben beazonosithato 1 pont
Nem kertlt bemutatasra: 0 pont

2 pont

Egészségfejleszt
ési Programterv
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24

A célok illeszkednek az igényekhez (pl. helyi
igények, célcsoport igényei) és ez alatamasztott:
A tdmogatast igényl6 a sziikségleteket megfeleléen
beazonositva hatarozta meg a tevékenységeket, a
szukségletek kielégitését szolgalé beavatkozasok
megfeleld sullyal jelennek meg a tamogatasi
kérelemben: 2 pont
Nem kertilt teljes korlen bemutatasra vagy nem
konkrét, részben beazonosithaté: 1 pont
Nem kerult bemutatasra: 0 pont

2 pont

Egészségfejleszt
ési Programterv

2.5

A projekt hosszu tavu hasznosulasa bemutatasra
kerdlt és alatamasztott:

A tamogatasi kérelemben meghatarozasra kertilt a
fejlesztés megvaldsitasat koveté megtérilés és az
kelléen megalapozott: 2 pont
Nem kertilt teljes korlien bemutatasra vagy nem
konkrét, részben beazonosithaté: 1 pont
Nem kertlt bemutatasra: 0 pont

2 pont

Egészségfejleszt
ési Programterv

2.6

A fejlesztések kozti szinergikus kapcsolédasok és
lehatarolasok bemutatasra kertltek:

A tdmogatasi kérelem részletes indoklast tartalmaz
az adott jaras egyéb fejlesztéseihez kapcsolodo
illeszkedésrdl, lehatarolasrol, tovabba amennyiben
relevans a tdmogatéast igényl6 bemutatta, hogy a
projekt mely megvaldsulé vagy megvalosult
projektekhez kapcsolddik, és milyen
mechanizmusokon keresztll érvényestlhetnek a
szinergikus hatasok: 2 pont
Nem kertilt teljes korlen bemutatasra vagy nem
konkrét, részben beazonosithaté: 1 pont
Nem kertlt bemutatasra: 0 pont

2 pont

Egészségfejleszt
ési Programterv

A tamogatasi kérelem szakmai tartalmanak
megfeleléségének vizsgalata

20 pont

12 pont

3.1

A tdmogatasi kérelemben kizarélag tamogathato
tevékenységek szerepelnek és a projektjavaslat
Osszes kotelez6en megvalositandé tevékenységet
tartalmazza:

A tdmogatasi kérelemben részletesen és teljes
korGen megtervezésre és bemutatasra kerultek a
fejlesztés altal érintett tevékenységek, a tervezett

tevékenységek megfelelnek a felhivasban
foglaltaknak, amennyiben a felhivas meghatarozza,

a specialis elvarasoknak megfeleléen kertltek a

tamogathato tevékenységek tervezésre: 3 pont

Nem kertilt teljes korGien bemutatasra vagy nem

konkrét, részben beazonosithaté: 1-2 pont
Nem kertlt bemutatasra: 0 pont

3 pont

0 pont esetén a
tamogatasi
kérelem
elutasitasra
kerdl

Egészségfejleszt
ési Programterv
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3.2

Az eredmények eléréséhez sziikséges
tevékenységek részletesen bemutatasra kertiltek,
és a tervezett tevékenységek sziikségesek a célok

eléréséhez:

A fejlesztés céljaihoz elengedhetetlen lIépések
megfelel6 médon ismertetésre kerlltek, és ezek
kelléen indokoltak, a tamogatast igényl6 altal
bemutatott projekttél vart eredmények és hatasok
0sszhangban vannak a felhivasban meghatarozott
szamszerUsithetd szakmai elvarasokkal, azok
teljesithetéek: 3 pont
Nem kertilt teljes korlen bemutatasra vagy nem
konkrét, részben beazonosithaté: 1-2 pont
Nem kertlt bemutatasra: 0 pont

3 pont

Egészségfejleszt
ési Programterv

3.3

A tervezett tevékenységek hozzajarulnak a
szamszerUsithet6 eredmények eléréséhez:

A tervezett tevékenységek megvaldsitasa elésegiti
a fejlesztéshez kapcsolédo szamszerUsithetd
eredmények elérését, a lakossag minél nagyobb
meérték( bevonasat, valamint az
eredményességmérési keretbe tartozé mutatok
esetében a tamogatasi kérelem tartalmazza a
2018-ra vonatkozo részcélt: 3 pont
Nem kertilt teljes korGien bemutatasra vagy nem
konkrét, részben beazonosithaté: 1-2 pont
Nem kerult bemutatasra: 0 pont

3 pont

0 pont esetén a
tamogatasi
kérelem
elutasitasra
kerdl

Egészségfejleszt
ési Programterv

3.4

A vallalt indikatorok célértékei redlisak:
Maradéktalanul, részletesen alatamasztva, az
indikator definicidval 6sszhangban kertltek
meghatarozasra: 2 pont
Nem kertilt teljes korlen bemutatasra vagy nem
konkrét, részben beazonosithaté: 1 pont
Nem kertlt bemutatasra: 0 pont

2 pont

0 pont esetén a
tamogatasi
kérelem
elutasitasra
kerdl

Egészségfejleszt
ési Programterv

3.5

A cselekvési Utemterv megalapozott, az egyes
tevékenységek Utemezése megfeleld, illetve az
egymasra épllése biztositott:

A fejlesztés folyamata a cselekvési és Utemterv
alapjan indokolt, a tervezett Iépések Utemezése
tarthatd, a lépések egymasra épulése megfeleléen
tervezett, a mérfoldkdvek meghatarozasa
megfeleld, a felhivassal és a tevékenységek
Utemezésével 6sszhangban kerultek betervezésre:
4 pont
Nem kertilt teljes korGien bemutatasra vagy nem
konkrét, részben beazonosithato: 1-2 pont
Nem kerult bemutatasra: 0 pont

4 pont

Egészségfejleszt
ési Programterv
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3.6

A célok, a célokat szolgalo tevékenységek és az

kidolgozottsaga megfeleléen bemutatasra kerdlt:
A fejlesztési célok, az azokhoz kapcsolddo [épések

azokhoz kapcsolédo mutatok koherenciaja,

és mutatok dsszeflggései, részletezése kelld

megalapozottsagot mutat: 3 pont

Nem kertilt teljes korGien bemutatasra vagy nem

konkrét, részben beazonosithaté: 1-2 pont
Nem kertlt bemutatasra: 0 pont

3 pont

Egészségfejleszt
ési Programterv

3.7

Kockazatelemzés relevans és teljes kori:

A tdmogatast igényl6 altal bemutatott, a projekt
sikeres végrehajtasat veszélyeztetd kockazatokat
és az azok csokkentésére tervezett intézkedések,
a fejlesztés soran esetlegesen jelentkezd
bizonytalansagok értékelése teljes korlien
megtortént: 2 pont
Nem kertilt teljes korlen bemutatasra vagy nem
konkrét, részben beazonosithaté: 1 pont
Nem kertlt bemutatasra: 0 pont

2 pont

Egészségfejleszt
ési Programterv

Pénziigyi szempontok vizsgalata

15 pont

10 pont

4.1

A koltségvetési tervben szerepld kdltségek
részletesen bemutatésra kerlltek, azok szakmailag
alatamasztottak és sziukségesek a célok
eléréséhez:

Kizarolag tamogathaté tevékenységekhez
kapcsolodo koltsegek szerepelnek a tervezett
koltségek kdzott, a koltségvetés kizardlag
elszamolhaté koltséget tartalmaz a megfelel6
koltséghelyeken és koltségkategoridkban tervezve,
azok részletesen bemutatasra és alatamasztasra

kerultek: 5 pont
Nem kertilt teljes korlien bemutatasra, nem
megfeleléen tervezett vagy nem konkrét, részben
beazonosithato: 1-4 pont
Nem kertlt bemutatasra: 0 pont

5 pont

0 pont esetén a
tamogatasi
kérelem
elutasitasra
kerl

Egészségfejleszt
ési Programterv,
koltségvetés

4.2

A koltségvetési tételek pénziigyi szempontbol
megalapozottak (ar-érték arany, piaci arnak valo
megfelel6ség):

A tervezett kiadasok lIényegesek a projekt
megvalositasa szempontjabdl, a kdltségvetés
O0sszhangban all a vallalt szakmai feladatokkal,
érvényesll a koltséghatékonysag elve: 6 pont
Nem kertilt teljes korlen bemutatasra, nem
megfeleléen tervezett vagy nem konkrét, részben
beazonosithato: 1-5 pont

Nem kerult bemutatasra: 0 pont

6 pont

0 pont esetén a
tdmogatasi

kérelem
elutasitasra
kerl

Egészségfejleszt
ési Programterv,
koltségvetés
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4.3

A szakmai tevékenységek és beszerzések
Utemezése alatamasztja a likviditasi tervet:

A kiadasok sziikségesek a program
megvalositasahoz, a belsé koltségaranyok
indokoltak és a tervezett koltségek megfelelnek a
felhivasban foglalt elszamolhatésagi
kovetelményeknek, azok koltséghatékonyak, a
likviditasi terv 6sszhangban van a koltségvetéssel:
4 pont
Nem kertilt teljes korGen bemutatasra, nem
megfeleléen tervezett vagy nem konkrét, részben
beazonosithato: 1-3 pont
Nem kertlt bemutatasra: 0 pont

4 pont

Egészségfejleszt
ési Programterv,
koltségveteés,
likviditasi terv

Fenntarthatésag szempontok

9 pont

5 pont

5.1

A felhivasban el@irt fenntartasi kotelezettségek
teljesitése bemutatasra kerdlt:

A fenntartasi id6szak kotelezettségei
beazonositasra kertltek és azok teljesitéséhez
szukséges eréforras bemutatasra kertlt és
megfeleléen tervezett: 3 pont
Nem kertilt teljes korlien bemutatasra, nem
megfeleléen tervezett vagy nem konkrét, részben
beazonosithato: 1-2 pont
Nem kertlt bemutatasra: 0 pont

3 pont

Egészségfejleszt
ési Programterv

5.2

A fejlesztés eredményeinek hasznosulasa a
fenntartasi id6szakban bemutatasra kertilt:

A fejlesztés eredménye intézményi és
finanszirozasi oldalrdl is fenntarthat6: 3 pont
Nem kertilt teljes korlen bemutatasra, nem
megfeleléen tervezett vagy nem konkrét, részben
beazonosithaté: 1 pont
Nem kertlt bemutatasra: 0 pont

3 pont

Egészségfejleszt
ési Programterv

53

Pénzligyi fenntarthatésag bemutatasra kerdlt:

A fejlesztések jovébeni mikodtetésének pénzigyi
és funkcionalis fenntarthatésaga biztositott: 3 pont
Nem kertilt teljes korlen bemutatasra, nem
megfeleléen tervezett vagy nem konkrét, részben
beazonosithato: 1-2 pont
Nem kertlt bemutatasra: 0 pont

3 pont

0 pont esetén a
tdmogatasi
kérelem
elutasitasra
kerdl

Egészségfejleszt
ési Programterv
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Horizontalis szempontok

2 pont

6.1

Az esélyegyenl&ségi szempontok érvényesilnek:
Ervényesiilnek a horizontalis szempontok a projekt
megvalositasa soran, azaz az esélyegyenldségi
jogszabalyok betartasra kerulnek, valamint a
tamogatasi kérelem megfelel a felhivasban foglalt
esélyegyenl6ségi elvarasoknak: 1 pont
Nem kertilt teljes korlien bemutatasra, nem
megfeleléen tervezett vagy nem konkrét, részben
beazonosithato: 0 pont

1 pont

Egészségfejleszt
ési Programterv

6.2

A kornyezeti fenntarthatésagi szempontok
ervényesulnek:

Ervényesiilnek a horizontalis szempontok a projekt
megvalodsitasa soran, azaz az kérnyezeti
fenntarthatésagra vonatkozé jogszabalyok
betartasra kertilnek, valamint a tAmogatasi kérelem
megfelel a felhivasban foglalt kornyezeti
fenntarthatosagi elvarasoknak: 1 pont
Nem kertilt teljes korlien bemutatasra, nem
megfeleléen tervezett vagy nem konkrét, részben
beazonosithaté: 0 pont

1 pont

Egészségfejleszt
ési Programterv

Elényt jelentd szempontok

19 pont

7.1

A tamogatast igénylé/konzorciumvezeté (EFI-t
befogado intézmény/szervezet/
gazdasagi tarsasag) befogadasi sorrendje:

1. Az adott jarasban székhellyel rendelkez6 6nalld
jarébeteg szakellato kézpontok, szakrendel6k a
monoprofilu (labor, képalkotd) kivételével: 9 pont

2. Az adott jarasban székhellyel rendelkezd fekvé-

és jaro szakellatast nyujté koérhazi szervezet: 7
pont

3. Az adott jarasban alapellatas nyujtasaért felels

onkormanyzati alapellatasi intézetek: 5 pont

4. Az adott jarasban telephellyel rendelkez6
jarébeteg szakellatd kozpontok, szakrendeldk a
monoprofill (labor, képalkoto) kivételével: 3 pont;

5. Az adott jarasban telephellyel rendelkez6 fekvé-

és jaro szakellatast nyujto korhazi szervezet: 1
pont

9 pont

Egészségfejleszt
ési Programterv,
lemondé
nyilatkozatok
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7.2

A tamogatast igénylének/konzorciumvezetének
(EFI-t befogadd) a jaras telepulési
onkormanyzataival megkotott egyuttmikodési
megallapodasai, melyben vallalasra kertl az adott
teleplilésen program megvalésitasa:

jaras telepuléseinek 80,00 — 100 %-a: 5 pont
jaras telepuléseinek 60,00 — 79.99 %-a: 4 pont
jaras telepuléseinek 50,00 — 59,99 %-a: 3 pont
jaras teleptléseinek 25,00 — 49,99%-a: 2 pont
jaras teleptléseinek 10,00 — 24,99%-a: 1 pont

5 pont

Egészségfejleszt
ési Programterv,
egyUuttmikddési

megallapodasok

7.3

Az EFI kialakitasanak helyszine (jaras) a 290/2014.

(XI.26.) Korm. rendelet szerint a kedvezményezett
jarasok kozott szerepel:
igen: 4 pont
nem: 0 pont

4 pont

Egészségfejleszt
ési Programterv

7.4

Az EFI kialakitdsanak helyszine (jaras) K6zosségi
Egészségszervezési Iroda ellatasi terlletével
lefedett jaras:
igen: 1 pont
nem: 0 pont

1 pont

Egészségfejleszt
ési Programterv

Specifikus (szakmai) kivalasztasi szempontok

11 pont

8 pont

8.1

A beavatkozasok hozzjarulnak a krénikus
betegségek megelézéséhez
szemléletformalassal, a szlirések
elterjesztésével, illetve az egészségugyi
ellatérendszer prevencios felkészitésén és
kapacitasainak fejlesztésén keresztil:

Igen: 1 pont
Nem: 0 pont

1 pont

0 pont esetén a
tamogatasi
kérelem
elutasitasra
kerdl

Egészségfejleszt
ési Programterv

8.2

A beavatkozasok hozzajarulnak a szolgaltatasok
terlleti elérhetéségében tapasztalhato
kilonbségek mérséklésehez:

Igen: 1 pont
Nem: 0 pont

1 pont

0 pont esetén a
tamogatasi
kérelem
elutasitasra
kerdl

Egészségfejleszt
ési Programterv

8.3

A kiszervezés minden tevékenység esetén
megfeleléen alatdmasztasra kerdlt:

Igen: 1 pont
Nem: 0 pont

1 pont

Egészségfejleszt
ési Programterv,
koltségvetés

8.4

Az Egészsédfejlesztési Programtervben leirtak
megfelelnek a 11. sz. mellékletben foglaltaknak:

teljes mértékben megfelelt: 8 pont
részben megfelelt: 1-7 pont
nem felelt meg: 0 pont

8 pont

0 pont esetén a
tdmogatasi
kérelem
elutasitasra
kerl

Egészségfejleszt
ési Programterv

MINDOSSZESEN

100
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A tablazatban feltlintetett értékek az adott szempontokra adhaté maximalis pontszamot tartalmazzak.
Amennyiben a tdmogatasi kérelem csak részben teljesiti az elvarasokat, azon értékelési szempontoknal,
ahol erre lehet6ség van, részpontszam adhato!

Nem tamogathatok azok a kérelmek, amelyek esetében a fenti szempontrendszer alapjan a kérelemre
adott 6sszpontszam nem éri el a minimalis 60 pontot. A 60 pont elérése nem jelenti automatikusan a
tamogatas megitélését!

Nem tamogathatéak azon kérelmek, amelyek a jelzett szempontoknal O pontot érnek el illetve azon
kérelmek sem melyek az egyes f6szempontok esetében nem érik el a minimumkeént jelzett pontszamot.

Felhivjuk a tisztelt tdmogatast igényl6 figyelmét, hogy a 272/2014. (XI. 5.) Kormanyrendelet 62 § (2)
értelmében az iranyité hatésag vizsgalja az adott tamogatasi kérelemmel 6sszefliggd, korabbi lehetséges
pénziugyi korrekciot eredményezett szabalytalansagi eljarasokat is.

A pénzigyi korrekciot eredményezett szabdlytalansag pontszamot csokkentd tényezdként kerdl
figyelembe vételre, az elért 6sszpontszdm 2 pontos csdkkentésével. A pont levonasa relevans esetben
az 1. A tamogatast igényl6 szervezetre vonatkozd kivalasztasi szempontokon belil (1.1 — 1.5) ker(l
érvényesitésre.

Felhivjuk a tisztelt tamogatast igényld figyelmét, hogy a 272/2014. (XI. 5.) Kormanyrendelet 64/A §
értelmében az iranyitd hatdésag vizsgalja az adott tamogatasi kérelemmel 6sszefliggd, a rendelet XVI.
fejezete szerinti kdzbeszerzési eljarasok ellenérzésének eredményét annak érdekében, hogy el nem
szamolhaté tdmogatasi 6sszeg ne kertljon odaitélésre.

Felhivjuk a tamogatast igénylok figyelmét, hogy jarasonként jelen felhivas keretében
osszességében egy tamogatasi kérelem tamogathato!
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5. A FINANSZIROZASSAL KAPCSOLATOS INFORMACIOK

Kérjuk, a projekt el6készitése soran vegye figyelembe, hogy a tamogatast a projekt megvaldsitasa soran
csak akkor tudja majd igénybe venni, ha megfelel a kbvetkez6 szabalyoknak!

5.1. A tdmogatas formaja

Jelen felhivas keretében nyujtott tamogatas vissza nem téritendé tamogatasnak minésiil.

5.2. A projekt maximalis elszamolhato 6sszkoltsége

Jelen felhivas keretében nem relevans.

5.3. A tamogatas meértéke, 0sszege

a) Azigényelhet6 vissza nem téritend6 tamogatas 6sszege maximum 90.000.000 Ft.

b) A tdmogatas maximalis mértéke az 6sszes elszamolhatd koltség 100 %-a.

5.4. ElGleg igénylése

Jelen felhivas keretében tamogatott projektek esetében az utdfinanszirozasu tevékenységekre igénybe
vehet6 tamogatasi el6leg maximalis mértéke a megitélt tamogatas

a) 50 %-a, de mikro-, kis- és kdzépvallalkozas, nonprofit gazdasagi tarsasag kedvezményezett esetén
legfeljebb egymilliard forint,
b) 100 %-a kozponti, helyi énkormanyzati vagy koztestlleti koltségvetési szerv, kdzvetlen vagy
kozvetett tobbségi allami tulajdonban all6 gazdasagi tarsasag, helyi dnkormanyzat, koztestllet
kedvezményezett esetén, ha a kedvezményezett
ba) a fizetési szamlait az Aht. alapjan a kincstarban koteles vezetni, vagy az eurépai uniés forrasbdl
nyujtott koltségvetési tamogatasok kezelésére a kincstarnal kulon fizetési szamlaval rendelkezik,

vagy
bb) megitélt tamogatasanak 6sszege nem éri el az 6tszazmillio forintot.

A fenti 6sszeghatart és szazalékos mértéket a 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet 116. § (3) bekezdése
alapjan a Kormany eurdpai uniés forrasok felhasznalasaval kapcsolatos iranyitdé hatésagi feladatok
ellatasara kijelolt tagja kezdeményezésére az allamhaztartasért felel6s miniszter egyetértésével az
eurdpai uniés forrasok felhasznalasaért felelds miniszter megemelheti, ha a kedvezményezett a
tamogatasi el6legnyujtas temezését alatamasztd likviditasi tervet készit, és a magasabb tamogatasi
el6leg mértékének szikségességét megalapozottan indokolja.

Felhivjuk a figyelmet, hogy a kdzponti kéltségvetési szerv, helyi dnkormanyzat, dnkormanyzati tarsulas,
kozvetlen vagy kdzvetett tdbbségi allami tulajdonban allé gazdasagi tarsasag kedvezményezett részére
tamogatasi el6leg akkor folydsithatd, ha az iranyitd hatésag a kedvezményezett altal benyujtott, az adott
naptari évre vonatkozé projektszint( likviditasi tervet jévahagyta.

A likviditasi terv sablonja jelen felhivas szakmai mellékletei kdzott talalhatd meg.

A likviditasi tervre vonatkozd tovabbi szabalyokat a 272/2014. (XI.5) Korm. rendelet 117/A. §-a
tartalmazza.
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Az elbleg igénylésének feltételei:

- a kedvezményezett rendelkezik hatalyos tamogatasi szerz6déssel,

- ha a kedvezményezett biztositékadasra kotelezett, a kedvezményezett legkés6bb az elélegigénylési
kérelem benyujtasakor igazolja az el6leggel megegyezbé 6sszegl biztositék(ok) rendelkezésre
allasat,

- az el6legigénylési dokumentacié tartalmi és formai szempontbol megfeleld,

- a kedvezményezett még nem nyujtott be zaré kifizetési igénylést.

Az elbleget igényelni a zard kifizetési igénylés benyujtasaig barmikor lehet. Tamogatasi el6leg kizardlag
utofinanszirozasu tevékenység vonatkozasaban igényelhetd.

Tartalék terhére el6leg a tartalékatcsoportositast kdvetden igényelhetd.
A tdmogatasi eléleggel legkésdbb a zaro kifizetési igénylésben el kell szamolni.

Felhivjuk a figyelmet, hogy a tamogatasi eléleg - vagy tobb részletben térténd ellegfolydsitas esetén
annak elsd részlete - kifizetésétdl szamitott tizenkét hénapon belll idékozi kifizetés igénylést sziikséges
benyujtani.

5.5. Az elszamolhat6 koltségek kore

A projekt elszamolhaté koltségei kozott azon koltségek tervezhetdk, amelyek a projekt tamogathatéd
tevékenységeihez kapcsolddnak, szerepelnek a felhivasban rogzitett elszamolhaté koltségek kozott és
megfelelnek az altalanos elszamolhatdsagi feltételeknek.

A projekt nem elszamolhaté koltségeinek a tédmogathatd tevékenységekhez kapcsol6dd, nem
elszamolhaté koltségek vagy a nem tamogathaté tevékenységek koltségei minésilnek. A nem
elszamolhato koltségek részei a projekt dsszkoltségének, azonban nem részei a projekt elszamolhaté
koltségének.

A koltségek elszamolhatésagaval kapcsolatos altalanos el6irasokat, tovabba az egyes koltségtipusokra,
illetve koltségelemekre vonatkozo altalanos szabalyozast a 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet 5. mellékletét
képez6 Nemzeti szabalyozas az elszamolhaté kéltségekrdl - 2014-2020 programozasi idészak c.
utmutaté tartalmazza.

Jelen felhivas keretében az alabbi kdltségek tervezhetdk, illetve szamolhatok el:

1. Projekt el6készités koltségei
A projekt el6készité szakaszaban az el6készitési tevékenységhez kapcsolddo koltségek szamolhatok el.

Ez aldl kivétel a kdzbeszerzési koltség, amelyet akkor is itt szikséges tervezni, ha az a megvaldsitas alatt
merdl fel.

o El6zetes tanulmanyok, engedélyezési dokumentumok kdltsége
Egészségfejlesztési Programterv kdltsége

egyeéb szikséges hattértanulmanyok, szakvélemények koltsége

elézetes igényfelmérés, célcsoport elemzés

sziukségletfelmérés, helyzetfeltaras

szakeért6i haldzatépités, szakértéi miihelymunkak koéltsége

tarsadalmi partnerek, érintettek bevonasaval kapcsolatos koltségek
elékészitéshez kapcsolodo egyéb szakért6i tanacsadas

projekt el6készitéshez kapcsolddd személyi jellegl raforditasok — munkabér

o 0O 0 O 0O 0 O O
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o projekt el6készitéshez kapcsolodd személyi jellegl raforditdsok — foglalkoztatast terheld
adok, jarulékok

o projekt el6készitéshez kapcsoldodd személyi jellegl raforditasok — személyi jellegli egyéb
kifizetések

o Kdzbeszerzési koltségek

o kozbeszerzési szakért6 dija
személyi jellegi raforditdsok — munkabér
személyi jellegli raforditasok — foglalkoztatast terheld addk, jarulékok
személyi jellegli raforditasok — személyi jellegl egyéb kifizetések
kozbeszerzési eljaras dija

O O O O

o Egyéb projekt el6készitéshez kapcsolddo koltség

o szakeért6i dij

o személyi jellegl raforditasok — munkabér

o személyi jellegl raforditdsok — foglalkoztatast terhel6 adok, jarulékok

o személyi jellegl raforditadsok — személyi jellegl egyéb kifizetések
Az el6készités soran tervezett tevékenységeket a tamogatast igényl6 sajat teljesitésben s
megvalosithatja a 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet 5. sz. melléklete 3.5 pontjaban foglaltak figyelembe
vételével.

2. Beruhazashoz kapcsol6doé koltségek
e Epitéshez kapcsol6dd koltségek
o felyjitas, atalakitas
Kizarélag a projekt megvalésitasahoz elengedhetetlen, nem épitési engedély koteles atalakitas,
feltjitas tamogathato.

o EszkOzbeszerzés koltségei

o bekertlési érték
A projekt megvaldsitasahoz nélkilozhetetlen informatikai, irodatechnikai eszk6zok és a képzési
tevékenységhez kapcsolddd eszkdzok, tovabba a projekt céljainak megvaldsitasahoz kdzvetlendl
kapcsolodo egyéb eszkdzok bekerllési értéke.

e Immaterialis javak beszerzése:
o szoftver bekerllési értéke
o egyéb szellemi termék bekerllési értéke
o vagyoni értékl jogok értéke
A beruhazasokhoz kapcsolédé koltségek nem haladhatiak meg a projekt dsszes elszamolhato
koltségének 10 %-at.

3. Szakmai tevékenységekhez kapcsolédé szolgaltatasok koltségei
o Muszaki jellegl szolgaltatasok koltségei
o egyéb mérndki és szakértdi dijak, tanacsadasi koltségek
o tamogatasi szerz6désben rogzitett horizontalis kdvetelmények megvaldsitasanak
koltsége
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o Képzéshez kapcsolddd koltségek

o

O
O
O

oktatdék koltségei (szakértdi dij, eléaddi, vagy szerzéi dij)

az oktatdk és a képzésben résztvevék utazasi és szallaskoltségei
képzés koltsége résztvevdénkent

kompetenciafejlesztés, felkészitok koltsége

o Egyéb szakért6i szolgaltatas koltségei

o

O
O
O

felmérések, kimutatasok, adatbazisok, készitésének koltsége

szakmai megvalositdshoz kapcsoldédo tanacsadoi, szakértéi dijak

forditas, tolmacsolas, jelnyelvi tolmacs koéltsége

projekttevékenységek hatékonysaganak és eredményeinek vizsgalataval kapcsolatos
koltségek

célcsoport bevonasaval, toborzasaval kapcsolatos koltségek

e Marketing, kommunikacios szolgaltatasok koéltségei

o

rendezvényszervezés, kapcsolodd ellatasi, un. ,catering” koliségek, reprezentacios
koltségek

kommunikaciés kiadvanyok készitésének és terjesztésének, célcsoporthoz vald
eljuttatdsanak koltségei

egyeb kommunikacids koéltségek

o Kotelezben el@irt nyilvanossag biztositasanak koltsége

O

O

O

a megvaldsitas helyszinén tajékoztato tabla elkészitésének és elhelyezésének kdltsége
sajtonyilvanos események szervezésének koltsége (pl.: sajtotajekoztato)

egyéb a nyilvanossag biztositasahoz kapcsolodd koltség a kedvezményezett
tajékoztatasi kotelezettségei utmutatd szerint (. Széchenyi 2020 honlap, Arculati
kézikdnyv)

A kotelezéen el6irt nyilvanossag biztositasanak koltsége az dsszes elszamolhatd kdltség maximum
0,5 %-a lehet.

e Szakmai megvaldsitashoz kapcsolodoé bérleti dij

O
O
O

szakmai megvalodsitashoz kapcsolddé irodabérleti dij
szakmai megvalodsitashoz terembérleti dij
szakmai megvalositashoz kapcsolodé eszkdzok és immaterialis javak bérleti dija

o Egyéb szolgaltatasi koltségek

O
O
o

infokommunikacids akadalymentesitéshez igénybe vett szolgaltatasok
hatdsagi igazgatasi, szolgaltatasi dijak, illetékek
jogi kéltségek

4. Szakmai megvalésitasban kézremi(ikodé munkatarsak koltségei

e Szakmai megvaldsitashoz kapcsoldédé személyi jellegl raforditas

o

O
O
O

munkabér

foglalkoztatast terheld adok, jarulékok
személyi jellegli egyéb kifizetések
munkakdri alkalmassagi vizsgalat dija
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e Szakmai megvaldsitashoz kapcsolddo utikdltség, kikuldetési kdltség
o utazasi koltség
o szallaskoltség
o helyi kdzlekedés koltsége
o napidij

5. Szakmai megvalésitashoz kapcsolodoé egyéb koltségek
e Szakmai megvaldsitashoz kapcsolodd anyagkéliség
6. Célcsoport tamogatasanak koltségei

e Célcsoport személyi jellegi raforditasai
o munkakori alkalmassagi vizsgalat dija
o a célcsoport egyuttmikodését 0sztonzé természetbeni, vagy pénzbeni juttatas (pl:
ajandékcsomag, étkezési utalvany, utalvany)

e Célcsoport utikoltsége
o utazasikoltség
o helyi kdzlekedés koltsége
o célcsoport szallaskdltsége

e Célcsoport képzési koltségei
o képzés kdltsége résztvevénként

o oktatok koltségei

o képzés céljara hasznalt helyiségek, illetve eszk6zok bérleti dija

o rendezvényekhez, képzéshez, programokhoz kapcsolddé utazasi és szallas koltség
o célcsoport szamara szervezett rendezvények, képzések, programok egyéb koltségei

7. Projektmenedzsment koltség

e Projektmenedzsment személyi jellegi raforditasa
o munkabér
o foglalkoztatast terhel6 adok, jarulékok
o személyi jellegi egyéb kifizetések (bérjellegl juttatasok, pl. utazasi koltségtéritések,
Cafeteria)

e Projektmenedzsmenthez kapcsolodo utikdltseg, kikildetési koltség
o utazasi koltség
o széllaskoltség
o helyi kdzlekedés koltségei
o napidij

e Projektmenedzsmenthez igénybevett szakértbi szolgaltatas dija
Kdzszféra szervezet kedvezményezettek altal igénybe vett szakért6i szolgaltatast kizarélag akkor
szamolhatjak el a projekt keretében, ha a szakértéi szolgaltatast allami vagy onkormanyzati
koltségvetési szerv, vagy 100%-ban allami vagy 6nkormanyzati tulajdonu gazdalkodoé szervezet
latja el.
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e Egyéb projektmenedzsment kdltség
o projektmenedzsmenthez kapcsol6do iroda, eszkdz és immaterialis javak bérleti koltsége
o projektmenedzsmenthez kapcsolodd anyag és kis értékl eszk6zok koltsége

8. Altalanos (rezsi) koltség

e Altalanos vallalat-iranyitasi kéltség
o altalanos vallalat-iranyitasi koltség

o altalanos vallalat-iranyitasi koltséghez kapcsolédé — munkabér

o altalanos vallalat-irdnyitasi kdltséghez kapcsoldédo személyi jellegli raforditasok —
foglalkoztatast terheld adok, jarulékok

o altalanos vallalat-irdnyitasi kdltséghez kapcsolodd személyi jellegl raforditasok — személyi

jellegl egyéb kifizetések

e Egyéb altalanos (rezsi) koltség
o kommunikacios és postaforgalmi szolgaltatasok koéltsége

o koézlzemi szolgaltatasok koltsége

o allagmegovas és karbantartas koltsége, ideértve az irodatechnikai és informatikai eszkdzdok
karbantartasat is

o biztositasi kdltség

o bankszamla nyitas és vezetés koltsége (ide értve a tranzakcios koéltséget is).

o dokumentécids és archivalasi kdltség

Az altalanos (rezsi) koltség értéke az dsszes elszamolhato kdltség maximum 1 %-a lehet.
9. Adok, kozterhek (ide nem értve a le nem vonhato afat)
10. Tartalék

A tartalék értéke az dsszes elszamolhat6 kdltség maximum 0,5 %-a lehet.

Egyszerisitett elszamolasi médok alkalmazasa

Az egyszerUsitett elszamolasi mod alkalmazésa kotelez6, amennyiben a Felhivasban rogzitett
feltételeknek a projekt megfelel.

Az egyszerUsitett elszamolasi moédok esetében, a koltségek felmerilését a kedvezményezettnek nem kell
alatamasztania hattérdokumentumokkal (példaul szamlaval, bankszamlakivonattal, dsszesitével, illetve
egyéb szamviteli bizonylattal), és a piaci araknak valé megfelelést sem kell vizsgalni. Ez a gyakorlatban
azt jelenti, hogy a kedvezményezettnek sem a kifizetési kérelem mellékleteként nem kell a koltség
felmerilését igazolé dokumentumokat benyujtani az IH-hoz, sem elkllonitetten nem szikséges &rizni
azokat a projekt helyszinén/nyilvantartasaban. A hazai szamviteli szabalyoknak megfeleléen a
bizonylatokat természetesen meg kell ériznie a kedvezményezettnek, viszont a tamogatast nyujté és
ellen6rzé szervezetek helyszini ellenérzés soran sem vizsgaljak ezeket.
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1. Szazalékban meghatarozott altalany

Az Eurépai Parlament és a Tanacs 1303/2013/EU rendelet 67. cikk (1) bekezdés d) pontjanak és (5)
bekezdés d) pontjanak, valamint a 68. cikk (1) bekezdés b) pontjanak, valamint a 2014-2020
programozasi idészakban az egyes eurdpai uniés alapokbdl szarmazé tamogatasok felhasznalasanak
rendjérdl szold 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet 5. mellékletének 7.7.2.2.1. pontjanak alapjan, jelen
felhivas keretében, illetve a projektmegvaldsitas soran kotelezé az alabbi, modszertani megalapozast
nem igényld szazalékban meghatarozott atalany (flat rate) alapu egyszerisitett koltség elszamolasi médot
alkalmazni — amennyiben a lentebb meghatarozott kdzvetett koltségek nem kozbeszerzési eljaras
keretében kerlilnek beszerzésre, illetve azok nem érintett kozbeszerzési eljarassal - figyelemmel a kettés
finanszirozas elkerilésére.

A projekt szakmai megvaldsitasaban kozvetlenll koézrem(kddd munkatarsak személyi jellegl
raforditasainak 15%-a fordithaté a projekt megvaldsitasahoz kodzvetetten kapcsolédo tevékenységek,
szolgaltatasok kdltségeinek fedezetére.

Jelen Felhivas keretében a

e Szakmai megvaldsitashoz kapcsolédé anyagkoltség,
o Kotelezé nyilvanossag biztositasanak kéltsége,
e Altalanos (rezsi) koltség,

a kozvetett koltségek. Ezek a koltségek csak atalany alapu elszamolasként nyujthatéak be a szakmai
megvalodsitasaban kdzvetlenil kdzremikddé munkatérsak személyi jellegl réforditasainak 15%-a erejéig,
megtartva a Felhivas 5.7 pontjaban szerepld vonatkozé koltségkorlatokat is.

A 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet 5. mellékletének 7.5 pontja alapjan amennyiben a fent emlitett
koltségek valamelyike kdzbeszerzési vagy beszerzeési eljarasban érintett, és a koéltség a projekt miszaki,
szakmai tartalmanak lényeges vagy tobbségi elemét jelenti, akkor egyszer(sitett elszamolas azon
koltségre nem alkalmazhatd, az elszamolas valds koltség alapu elszamolassal torténik. A koltség
beszerzésben/ kozbeszerzésben valé érintettségérdl, illetve a szakmai tartalomhoz torténd
kapcsolodasarodl a tamogatasi igény benyujtasaval egyidejlileg szikséges nyilatkoznia.

Kdzvetlen koltségnek szamit a projekt soran elszamolhaté minden mas koltségkategoria.

A kozvetlenltl kdzremikddé munkatarsak személyi jellegli raforditasainak mindstlnek a projekt szakmai
megvalodsitasaban kozvetlenll kézremlkddé munkatarsak személyi jellegl réforditasai, tehat a vetitési
alap: a szakmai megvaldsitasban résztvevé munkatarsak személyi jellegl raforditasai koéltségkategoria,
amelybe a projektmenedzsment koltségei nem tartoznak bele. A szazalékos atalany mértéke: legfeljebb
15%. A szazalékos atalany elszamolasba bevont kdzvetett koltségek kifizetése a vetitése alapot képezd
koltség kifizetésével egyidejlleg torténik, attdél nem kildnvalaszthaté.

Amennyiben a tdmogatast igénylé konzorcium, a fentiek a kdvetkezd el6irasok mentén értelmezendbek.
A szazalékos korlat konzorciumi tagonként értendd, a vetitési alap konzorciumi tagonként a szakmai
megvalositasban koézvetlenll kézrem(kdédd munkatarsak személyi jellegl raforditasa. Amennyiben a
konzorciumi partner koltségvetésében nem szerepelnek az atalany elszdmolasba bevont kdzvetett
koltségek, a konzorciumi partner nem részesilhet az atalany alapon toérténd kifizetésben. Amennyiben
valamely, az atalany elszamolasba bevont kozvetett koltségre nézve jelen Felhivas 5.7 pontja
koltségkorlatot allapit meg, annak tervezése és betartasa projekt szinten értelmezendd.

Amennyiben a megvaldsitas soran szabalytalansagi eljaras eredményeként megallapithatd, hogy
pénzigyi érdeksérelem tortént és pénzigyi korrekcio elbirasa szikséges, adott tételek levonasaval,
elszamolhaté O6sszegének csokkentésével, vagy egyes koltségtipusokra fordithatd tamogatasi dsszeg
csOkkentésével, a szabadlytalansaggal érintett, vetitési alapba tartozé 06sszeghez automatikusan
hozzaadasra kerll a szazalékos atalannyal érintett 6sszeg is.
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2. Atalany alapt egységkoltség (Utazds, szdllds és napidij elszamoldsa eqységkéltséq alapjén)

A projekt szakmai megvalositasaban kodzvetlenil kdzrem(kddé munkatarsak, illetve a célcsoport tagok
belfoldi, kilsé helyszinen torténd eseményeihez kapcsoldd6 utazasi- és szallaskoltsége, valamint
relevans esetben napidij elszamolasa egységkoltség alapjan — dsszhangban az Eurdpai Parlament és a
Tanacs 1303/2013/EU (2013. december 17.) rendelete® 67. cikk (5) a) i) pontja, tovabba a Rendelet 5.
szamu mellékletének 7.8.3.1.1.-7.8.3.1.3. pontjaiban foglaltakkal — a kovetkezd maédon torténik.

Az elszamolasi mod hasznalata

A Rendelet 5. mellékletének 7.6.1 pontja szerint, ha az egyszerilsitett elszamolasi méd valamely
koltségtipus esetén a felhivas alapjan, az abban rogzitett feltételek fennallasaval biztositott, ugy kotelezd
a projektmegvaldsitas soran az egyszerUsitett elszamolasi méd hasznalata.

Fentiekhez illeszkedve az egyszeriisitett elszamolasi mod alkalmazasa a projektmegvalésitas
soran minden kedvezményezettre nézve kotelezd, feltéve hogy az allami tamogatasi szabalyokkal
az 6sszhang minden esetben biztosithaté.

Amennyiben az adott felhivas szakmai tartalmat vizsgalva megallapithaté, hogy a szallas és
utazas, valamint a napidij koltsége a projekt miiszaki, szakmai tartalmanak Iényeges vagy tébbségi
elemét jelenti, jelen egyszeriisitett elszamolasi méd nem alkalmazhaté.

Az egységkoltség elszamolasba bevont koltségelemek:
e belfoldi utikdltség
o utazés és helybiztositas koltsége 2. osztalyu tomegkozlekedési eszkdzokdn
o helyi kdzlekedés koltségei (ide nem értve a taxikoltséget és az utazasi bérlet koltségét)
o hivatali- vagy sajat gépjarmlvel megtett utazas (ideértve a kozeli hozzatartozé tulajdonaban allé
gépjarmivet is)
o akikuldetés idétartamara es6 autopalya hasznalati dij
e belfoldi szallaskoltség
e napidij

Az egységkoltség alapu elszamolas kérébe nem bevont, a helyi kozlekedés koltségei kozil a taxikdltség,
valamint a parkolasi dij indokolt esetben (pl. a szallashely és a projekt megvaldsitasanak helye, vagy a
konferencia helye, vagy a projekttel kdzvetlenll 06sszefliggésbe hozhaté helyszinek kozotti ut
taxikoltsége) — ha tdmegkdzlekedési eszkdz igénybe vétele nem lehetséges, vagy csak indokolatlanul
nagyobb id&raforditassal — elszamolhaté. Ezen kdltségeket ugyanakkor nem jelen egyszerUsitett
elszamolashoz alkalmazandd ,Egységkoliség szorzoétablaban” hanem tovabbra is az ,Utazasi, és
kiklldetési 6sszesitén” kell elszamolni, amennyiben a koltségek elszamolasat a Felhivas lehetévé teszi.

A tervezés és elszamolas soran alkalmazandé egységkoltségek

Tdmegkdzlekedéssel torténd utazas esetén az egységkdltség a kdvetkezd savozas szerint alkalmazhaté.
Varosok kozotti, tomegkdzlekedési eszkdzzel megtett utazas esetén, 1220 Ft szamolhato el egységesen
helyi k6zlekedésre.

SAZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS 1303/2013/EU RENDELETE (2013. december 17.) az Europai Regionalis Fejlesztési Alapra, az
Europai Szocialis Alapra, a Kohézios Alapra, az Eurdpai Mezdgazdasagi Vidékfejlesztési Alapra és az Eurdpai Tengeriigyi ¢s Halaszati Alapra
vonatkoz6 k6zos rendelkezések megallapitasarol, az Eurdpai Regionalis Fejlesztési Alapra, az Eurdpai Szocialis Alapra és a Kohézios Alapra és
az Eurdpai Tengeriigyi ¢és Halaszati Alapra vonatkozo altalanos rendelkezések megallapitasarol és az 1083/2006/EK tanacsi rendelet hatalyon
kiviil helyezésérél
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MAYV és Volan egységar helyi tomegkdzlekedésre elszamolhaté
koltséggel kiegészitve
. pot-és . ﬁelyi )
km kedvezmenyek helyjegy tomegkozlekedesre | o ocen:
nélkuli ar Ar elsze}mo’lhato
koltség
0 - Ft - Ft 0 Ft - Ft
10 250 Ft 330 Ft 1220 Ft| 1 800 Ft
15 310 Ft 330 Ft 1220 Ft| 1 860 Ft
20 370 Ft 330 Ft 1220 Ft| 1920 Ft
25 465 Ft 330 Ft 1220 Ft| 2015 Ft
30 560 Ft 330 Ft 1220 Ft| 2 110 Ft
35 650 Ft 330 Ft 1220 Ft| 2 200 Ft
40 745 Ft 330 Ft 1220 Ft| 2 295 Ft
45 840 Ft 330 Ft 1220 Ft| 2 390 Ft
50 930 Ft 330 Ft 1220 Ft| 2480 Ft
60 1120 Ft 330 Ft 1220 Ft| 2 670 Ft
70 1300 Ft 330 Ft 1220 Ft| 2 850 Ft
80 1490 Ft 330 Ft 1220 Ft| 3 040 Ft
90 1680 Ft 330 Ft 1220 Ft| 3 230 Ft
100 1 860 Ft 330 Ft 1220 Ft| 3410 Ft
120 2200 Ft 355 Ft 1220 Ft| 3 775 Ft
140 2 520 Ft 385 Ft 1220 Ft| 4 125 Ft
160 2 830 Ft 415 Ft 1220 Ft| 4 465 Ft
180 3 130 Ft 445 Ft 1220 Ft| 4 795 Ft
200 3410 Ft 475 Ft 1220 Ft| 5105 Ft
220 3 690 Ft 505 Ft 1220 Ft| 5415 Ft
240 3 950 Ft 535 Ft 1220 Ft| 5705 Ft
260 4 200 Ft 560 Ft 1220 Ft| 5980 Ft
280 4 430 Ft 590 Ft 1220 Ft| 6 240 Ft
300 4 660 Ft 620 Ft 1220 Ft| 6 500 Ft
350 5160 Ft 695 Ft 1220 Ft| 7 075 Ft
400 5590 Ft 770 Ft 1220 Ft| 7 580 Ft
450 5940 Ft 840 Ft 1220 Ft| 8 000 Ft
500 6 210 Ft 915 Ft 1220 Ft| 8 345 Ft
500 felett 6 400 Ft 915 Ft 1220 Ft| 8 535 Ft

Hivatali- vagy sajat gépjarmivel megtett utazas (ideértve a kdzeli hozzatartozo tulajdonaban allé
gépjarmivet is) esetén az 1 km-re esé egységkoltség: 30,15 Ft.

A kikuldetés id6tartamara esé autépalya hasznalati dija 2975 Ft.

A széllaskoltségek elszamolasa esetén vendég-éjszakanként a kovetkez8k szerinti bruttd koltség
szamolhat6 el 6sszhangban a Rendelet 5. szamu mellékletének 3.7.3.2.1 pontjaban foglaltakkal:

Turisztikai Régié Brutté Szallaskoltség (1 fére)
Budapest 23900 Ft
Pest megye 15 000 Ft
K6zép-Dunantul 13 300 Ft
Nyugat-Dunantul 13 700 Ft
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Turisztikai Régié Brutté Szallaskoltség (1 fére)
Dél-Dunantul 11 400 Ft
Eszak-Magyarorszag 13 500 Ft
Eszak-Alféld 10 900 Ft
Dél-Alféld 11 300 Ft

A belfdldi hivatalos kiklildetést teljesité munkavallalé kéltségtéritésérél szold 437/2015. (XIl. 28.) Korm.
rendelet értelmében a belfdldi hivatalos kikuldetésben lévé munkavallalénak tobbletkdliségei fedezetére a
kiklldetés tartamara napidij jar.

Nem szamolhat6 el napidij:
e ha atavollét id6tartama a hat 6rat nem éri el,
e ha a munkaltatd a munkavallalo élelmezését a kiklldetés helyén biztositja.

Jelen felhivasban napidij elszamolasara kizardlag a 437/2015. (XIl. 28.) Korm. rendelettel 6sszhangban,
és egy napra vonatkozéan 1.500.- Ft 6sszegben van lehetfség.

Az egységkoltség elszamolasba bevont kdltségelemekre vonatkozé 6sszeg meghatarozasa:
Fentiekben ismertetett egységkdliség alapu elszamolas a kifizetési kérelmekben a kovetkezé6 modon
torténik: a projekt szakmai megvaldsitasaban kdzvetlenll kdézremikodd munkatarsaknak, illetve a
célcsoport tagoknak a projekt megvaldsitasahoz kodzvetlenll kothetd, a tamogatott tevékenységekhez
kapcsolodd, kilsé helyszinen torténd munkavégzés (egyeztetések, miihelymunkak), rendezvények
szervezése illetve a projekt megvaldsitdsaval 6sszeflggd képzések szervezése esetén a felmerlld
utazasi és szallaskoltségek, illetve relevans esetben a napidij elszdmolasa egységkdltség alapjan. A
kedvezményezett a kifizetési kérelem részeként kllsé helyszinen térténd eseményenként a jelen felhivas
13. szamu mellékletében talalhatd Egységkoliség szorzétabla segitségével kiillon-kiilon megallapitja a
kifizetheté koltségosszegeket. Az Egységkoliség szorzétabla a fent megallapitott egységkoltségek
figyelembevételével OGsszegzi az atalany alapjan elszamolhaté belféldi szallas, utikoltség és napidij
Osszegeket. A tabla mellé kitoltési segédlet készilt, mely segitséget nyujt a helyes értelmezésben és
kitoltésben.

Az Egységkoltség szorzétabla alapjan megallapitott kdltségekre nézve a (f6)kedvezményezett hivatalos
képvisel6je biintetéjogi felel6ssége tudataban nyilatkozik arrél, hogy a tablaban szerepld koltségek a
projekt érdekében merlltek fel, mas tamogatas terhére nem kerlltek elszamolasra és a jovében mas
tamogatas terhére nem kivanjak azokat elszamolni. Tudomasul veszi tovabba, hogy a 272/2014 (XI.5.)
Korm. rendelet 1. szamu melléklet 151.2-3. pontja értelmében az alatamaszté bizonylatok nem kerulnek
benyujtasra és ellenérzésre, kizardlag azon dokumentumok, amelyeket a vonatkozé felhivas az
egyszerUsitett elszamolas esetében megijeldl.

Alatamaszté dokumentumok
A Rendelet 4. szamu mellékletének 6.5.1 pontja értelmében az alabbi alatamaszté dokumentum
benyujtasa szikséges:

Az egyszerUsitett elszamolasi moddok esetén az ataldnnyal érintett koltségek felmerllését a
kedvezményezettnek nem kell hattérdokumentumokkal (pl. szamlaval, bankszamlakivonattal,
Osszesitovel, illetve egyéb szamviteli bizonylattal) alatdmasztania az iranyité hatésag felé. Ez a
gyakorlatban azt jelenti, hogy a kedvezményezettnek sem a kifizetési kérelem mellékleteként nem kell
majd a koltség felmerilését igazol6 dokumentumokat benydjtani az iranyité hatésaghoz, sem
elklilonitetten nem szikséges azokat a projekt helyszinén / nyilvantartasaban megdriznie. A hazai
szamviteli szabalyoknak megfeleléen azonban meg kell &riznie a bizonylatokat, viszont a tdamogatast
nyujtod és ellen6rzé szervezetek helyszini ellen6rzés soran sem vizsgalhatjak ezeket.
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Egységkoltség alapu atalany elszamolas esetén, az atalany alapon tamogatott tevékenységek,
eredmények teljesiilését alatamasztd, a felhivasban meghatarozott dokumentumok benyujtasara
keriil csak sor a koltség felmeriilésekor.

Mindezek alapjan a kifizetési kérelemben benyujtandé az Egységkoltség szorzoétabla elektronikus, excel
alapu valtozata. Emellett az eredeti nyomtatott és alairt példany szkennelt valtozata is benyujtandé.

Képzéshez kdthetd utazds esetén a jelen mddszertanban szerepl6 egységkoltségek alapjan megallapitott
tamogatasi 6sszeg a kdvetkezd alatamasztdé dokumentumok benyujtasa mellett szamolhato el:

o képzési tematika,

o és személyre vagy szervezetre vonatkozo képzési meghivo

o jelenlétiiv

Az utazas, széllas és napidij telies 6sszege a jelen mddszertanban meghatarozott egységkdltség
figyelembevételével, a Szorzétdblaban szereplé részletezettség szerint allapitand6 meg. Az
Egységkoltség szorzétabla kitdltése képzési alkalmanként szikséges abban az esetben is, ha a
kedvezményezett az adott kifizetési kérelmében tdbb képzési alkalomhoz kapcsolodé utazasi, széllas és
napidij koltséget szamol el. Tébb alkalmat magaba foglalé6 képzés esetén minden képzési alkalomrol/
képzési naprdél az adott alkalomhoz/ naphoz kapcsol6dd tematika és jelenléti iv benyujtasa sziikséges. A
képzési alkalomhoz kapcsoldédd kikuldetési koltségek csak abban az esetben szamolhatéak el, ha az
adott datumhoz kothetd jelenléti iven szerepel a képzésben résztvevd neve és alairasa.

Rendezvényhez kéthet§ utazas esetén a jelen moddszertanban szerepld egységkdltségek alapjan
megallapitott tamogatasi 6sszeg a kdvetkezd aldtdmaszté dokumentumok benyujtdsa mellett szamolhato
el:

o személyre vagy szervezetre vonatkozé meghivé
o jelenlétiiv
o rendezvényrdl sz6l6 beszamolo

Kikildetéshez kapcsolodd megbeszélés, egyeztetés esetén a jelen moddszertanban szerepld
egységkoltségek alapjan megallapitott tamogatasi 6sszeg a kovetkez6 alatamaszté dokumentumok
benyujtasa mellett szamolhato el:

o személyre vagy szervezetre vonatkozé meghivo

o jelenlétiiv

o beszamold vagy emlékeztetd

Az egységkoltség atalany alapjan elszamolandoé 6sszeg kifizetése a Palyazati E-lgyintézés fellileten, az
erre a célra létrehozott technikai szamla berdgzitésével kezdeményezhetd.

Kbozszféra szervezetek esetén a projektmenedzsment koltségek elszamolhatésaga tekintetében
figyelembe kell venni a 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet 5. mellékletének 3.8.2. pontjaban foglalt
el6irasokat.

Sajat teljesités

Sajat teljesités a 272/2014. (XI.5.) Korm. rendelet 5. sz. melléklet 3.5 pontjaban leirtak szerint az alabbi
koltségkategoriak koltségtipusai vonatkozasaban szamolhato el:

— Projekt el6készités koltségei,

— Szakmai megvalésitasban kdzrem(ikodé munkatarsak koltségei,

— Szakmai tevékenységekhez kapcsol6do szolgéltatdsok koltségei,

— Projektmenedzsment koltségek,

— Altalanos (rezsi) koltség, kizarolag Altalanos vallalat-iranyitasi koltség esetén, személyi jellegii

koltségek tekintetében
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A sajat teljesités keretén belll a 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet 5. sz. melléklet 3.5.4. értelmében a
k6zrem(ikodd munkatarsak személyi jellegli raforditasai szamolhatok el.

Amennyiben a tamogatast igényld helyi dnkormanyzat és az adott koltség tekintetében a sajat teljesitést
lehetévé teszi a felhivas, akkor elszamolhaténak mindsil a polgarmesteri hivatal vagy kozos
onkormanyzati hivatal alkalmazasaban all6 munkatarsak bruttd munkabér- és bérjarulék koltsége is a
vonatkoz6 szabalyozas feltételeinek betartasaval.

5.6. Az elszamolhatésag tovabbi feltételei

A felhivas keretében tdmogatott projektek koltségei elszamolhatésaganak kezdete: 2017.01.04. mely a
felhivast tartalmazo, az Emberi Er6forras Fejlesztési Operativ Program éves fejlesztési keretének
megallapitasardl szo6lé, 1037/2016 (11.9) Korm. hatarozat mdédositasanak hatalybalépési napja, vége: a
projekt tamogatasi szerzédésben rogzitett fizikai befejezésének napja.

A projektel6készitési koltségek elszamolhatosaganak kezdete: 2017.01.04.

A projektmegvaldsitasi koltségek elszamolhatésaganak kezdete: tamogatasi szerzédésben rogzitett
idéponttdl.

A tamogatasi kérelemben tervezett elszamolhaté koltségek alatamasztasa:

Szakmai_megvaldsitashoz, valamint a projekt el6készitéshez kapcsolddd személyi jellegli kiadasok
elszamolasanak feltételei.

A projekt el6készitésében és/vagy szakmai megvaldsitasaban kézrem(ikédé munkatarsak személyi
jellegli raforditasai esetében bérként, bérjellegl juttatasként kizarélag a projekt céljainak
megvalositasaval osszefliiggésben, a munkaviszony alapjan kozvetlenil vagy kdzvetve nyujtott pénzbeli
juttatasok szamolhatok el. A személyi jellegli egyéb kifizetések és bérjarulékok olyan mértékben
elszamolhatéak, amilyen mértékben a tdamogatott projekthez kapcsolddnak.

e A bérkoltség csak a ténylegesen kifizetett munkabér alapjan a projekt keretében vald
foglalkoztatas aranyaban szamolhat6 el munkaid6-kimutatas alapjan.

o Bérkoltségek kozott elszamolhaté koltség a megbizasi szerz6dés keretében torténd
munkavégzés, valamint a szellemi alkotasra kotott felhasznalasi szerzédésben rogzitett
személyes kdzremikodés dija.

e Szintén ebbe a kategodriaba tartozik a projekt végrehajtasaban kézrem(kddé azon személyek
bére, akik szamara a projekt keretében nem keril munkabér elszamolasra, hanem a munka
elvégzése célfeladatok kiirasaval vagy tdbbletfeladatok elrendelésével oldhaté meg.

e Munkaviszony megsziinése vagy megszintetése esetében a munkaviszonyra, kdzalkalmazotti
jogviszonyra és a kozszolgalati tisztvisel6i jogviszony megsziinésére/ megszintetésére
vonatkozd jogszabdlyok altal elGirt, kotelez8en fizetendd juttatdsok koltsége olyan mértékben
elszamolhato, amilyen mértékben az a tamogatott projekthez kapcsolodik fliggetlendl attél, hogy
a munkavégzésre vonatkozé szerzédés, illetve a kollektiv szerz6dés az elszamolas aranyara
vonatkozdan eltéré rendelkezéseket tartalmaz.

A célfeladat kiirasok, illetve megbizasi szerzé6dések esetében az elszamolashoz sziikséges benyujtani a
célfeladat teljestilésének igazolasat/a megbizasi szerz6dés alapjan készllt teljesitésigazolast is.

Nem szamolhaté el jutalom vagy olyan jutalom jellegi kifizetés, amely mogott teljesités nem igazolhaté.

49



Piaci ar igazolasa

A koltségszamitas alapjaul szolgalé egységarak nem haladhatjadk meg a szokasos piaci arat (pl. a
koézbeszerzési eljaras alapjan megkotott szerz6désben rogzitett arat, a tobb lehetséges szallitotol torténd
ajanlatkérés keretében beérkezett ajanlatok alapjan kialakult arat, vagy az iranyitd6 hatésag altal
elézetesen meghatarozott fajlagos mutatdk szerinti fajlagos arat, illetve egységkoltséget), illetve a jelen
Felhivas 5.7 pontjaban rdgzitett tevékenységek esetén feltiintetett korlatokat. Piaci ar igazolasa a
kozbeszerzési kotelezettség hianyaban, illetve a kbézbeszerzési értékhatart el nem ér6 beszerzések
esetében tdobb lehetséges szallitétdl torténd ajanlatkérés keretében beérkezett ajanlatokkal térténhet.
Legalabb harom, egymastdl flggetlen ajanlattev6tdl szarmazd, azonos targyd, Osszehasonlithato,
érvényes irasos arajanlat megléte sziikséges. Az ajanlatkérést ugy kell lebonyolitani, hogy az igazolas
feltételei teljesithetéek legyenek.

Nem kozbeszerzéshez és kdzbeszerzéshez kapcsolodd koltség esetén is, a piaci arnak valé megfelelés
ellendrzése céljabdl a tamogatést igénylének a tdmogatasi kérelemmel egyidejlleg, annak mellékleteként
szlkséges benyujtania legalabb egy részletes indikativ arajanlatot minden relevans koltségvetési tétel
esetében. Ez aldl kivétel képeznek a harom millié forintnal nagyobb elszamolhatd 6sszkoltségli projektek
azon leendd szerzddései, amelyek tervezett koltsége nem haladja meg a netté 300 000 forintot. Ez utébbi
esetben az arajanlatoknak ugyanakkor rendelkezésre kell allniuk, és azokat az iranyité hatésag helyszini
ellendrzés keretében ellendrizheti.

Amennyiben az egy indikativ arajanlaton felll a tdmogatast igényl6 rendelkezik tébb arajanlattal is egy
koltségelem vonatkozasaban, ugy minden arajanlatot szikséges benyujtani a tamogatasi kérelem
mellékleteként. Amennyiben a tamogatasi kérelem, tamogatasban részesll, a piaci ar ellenérzésére a
kifizetési igénylés keretében is sor kerll, melyhez szikséges benyujtani minimum harom &rajanlatot és a
Rendelet altal meghatarozott minden alatdamaszté dokumentumot.

A nyilt kereskedelmi forgalomban beszerezhetd eszk6zdk esetén az irasos ajanlat — akar a tamogatasi
kérelemmel benyujtott egy indikativ arajanlat, akar a kifizetések igénylés soran benyujtott harom arajanlat
— kivalthaté hivatalos arajanlatok bemutatasaval (pl.: forgalmazé cégek honlapja).

Az drajanlatkéréseket és az ajanlatok beérkezését is megfeleléen dokumentalni (postai feladas
bélyegzbje/faxjelentés/érkeztetés/iktatas) szikséges, mely a helyszini ellenérzések soran ellenérzésre
kerll. Az alatamasztdé dokumentumok (arajanlatok, kimutatasok) nem lehetnek a kozbeszerzés vagy
beszerzés eredményeként megkotott szerz8dés alairasanak datumahoz képest 6 hénapnal régebbiek.
Kifizetési igénylés ellenérzése soran amennyiben az ajanlatok a piaci ar igazolasara alkalmatlanok
(kGldndsen: nem  Osszehasonlithatéak, nem azonos targyuak, nem egymastél és a
projektgazdatdél/ajanlatkérétdl fijggetlen7 piaci szerepl6ktdl szarmaznak, a tényleges piaci arat jelentésen
meghaladjak) a felmerlt koltségek a projekt terhére nem elszamolhatéak.

Az iranyitd hatésag a projektmenedzsment és a projekt szakmai megvaldsitdsaban kdzrem(ikédé
munkatarsak személyi jellegi raforditasai tekintetében a kdvetkez6 bérmaximumokat hatarozza meg:

1. A projektmenedzser, a pénzlgyi vezetd és a szakmai vezetd bérkoltsége heti 40 6ras foglalkoztatas
esetében maximum havi bruttdé 747 228 Ft lehet.

2. Amennyiben alprojektvezet6 alkalmazasara kerll sor, heti 40 oras foglalkoztatas esetében maximum
havi bruttd 586 444 Ft lehet.

" Nem fiiggetlen az az ajanlattevé, amelyben a tamogatast igényld, illetve kedvezményezett vagy tulajdonosa (iranyité vagy
felligyeleti szerve), annak tagja, a szervezet nevében nyilatkozattételre, képviseletre jogosult személy, ezen személy Ptk.
8:1. § (1) bekezdés 2. pontja szerinti hozzatartozoéja, tulajdonosi, fenntartéi, vagyonkezeldi, iranyitasi, képviseleti,
munkaltatéi, vagy kinevezési jogokat gyakorol, vagy forditva, amely olyan szallitétél szarmazik, amelynek tulajdonosa
(iranyité vagy feliigyeleti szerve), annak tagja, a szervezet nevében nyilatkozattételre, képviseletre jogosult személy, a
kedvezményezett szervezetében vagy a masik ajanlattevé szervezetében tulajdonosi, fenntartoéi, vagyonkezel6i, iranyitasi,
képviseleti, munkaltatéi vagy kinevezési jogokat gyakorol. Nem fiiggetlen tovabba az ajanlattevé, ha a tamogatast igénylé,
illetve kedvezményezett vagy masik ajanlattevé vonatkozasaban partner vagy kapcsolt vallalkozasnak minésiil. .
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3.  Amennyiben a projektmenedzsment illetve a szakmai vezetd munkajanak segitése érdekében
asszisztensi, koordinatori munkakoérbe operativ. munkatars kerll alkalmazasra, heti 40 6ras
foglalkoztatas mellett maximum havi brutté 291 000 Ft bér kerllhet szdmara megallapitasra.

4. A szakmai megvalésitdsban kdézvetlentil kdzrem(kddd agazat specifikus szakemberek
vonatkozasaban a bérkoéltség tervezése a Foglalkozasok Egységes Osztalyozasi Rendszerébe
(FEOR) tartoz6 kdédszam feltintetése mellett, a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat honlapjan elérhetd
.Foglalkozasonkénti alapbér- és kereset &atlagok korcsoportonként, a nemzetgazdasagban”
kimutatasban szerepl® havi kereset alapjan tervezend6ek heti 40 6ras foglalkoztatas esetében. Az
agazat specifikus szakember, mint szakmai megvalositd bérét a koltségvetés szdveges
indoklasaban a FEOR kod és az alkalmazandé szakember korosztalyanak feltiintetésével kell ellatni.
A Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat honlapjan elérhet6 kereseti adatoktél megfelel6 indoklas mellett
30%-os eltérés megengedett.

Amennyiben valamely fentebb felsorolt munkatars a projektben kevesebb, mint heti 40 éras foglalkoztatas
keretében vesz részt, bérszintjének megallapitasat a fentiek szerint aranyositassal sziikséges elvégezni.

A projektmenedzsment, illetve a projekt szakmai megvaldsitasaban kozvetlenul résztvevé munkatarsak
részére célfeladat kiirasaval vagy tulszolgalat elrendelésével, illetve tobbletfeladatot elrendeld
megallapodas (tovabbiakban egyuttesen: célfeladat) keretében akkor szamolhaté el személyi jellegl
raforditds, ha a munkatars szamara a projekt keretében nem kerll munkabér elszamolasra. Ezen
jogcimek esetében is a fentiekben megallapitott bérmaximumok a mérvadoéak.

Célfeladat illetve megbizasi jogviszony esetén a Tamogatast igényl6 koételes figyelemmel lenni a
vonatkozd jogszabalyok elGirdsaira. Emellett az eurdpai unios forrdsok hatékony és eredményes
felhasznalasa érdekében koteles betartani az elszamolhatésagi szabalyokat és az egyenlé munkaért jaré
értékaranyos, lehetdség szerint egyenld juttatas alapelvét. A célfeladat és megbizasi jogviszony esetében
annak o0Osszegének aranyosnak kell lennie a projektben elvégzendd feladatok mennyiségével,
idébeliségével.

A tdmogatasi kérelem koltségvetésében minden esetben szikséges megjeldini, hogy az adott személy
foglalkoztatasa milyen jogviszonyban torténik, és részletesen be kell mutatni a tervezett kdltség szamitasi
maodjat.

A piaci ar bizonyitasa a Kedvezményezett feladata és felel6ssége. Ezaltal a projekt koltségvetésének és
az abban szerepl6 koltségtételeknek megfeleléen részletezettnek, szakmai indoklassal ellatottnak és ilyen
modon ellendrizhetdnek kell lennitik ahhoz, hogy a piaci araknak torténd megfelelés ellendrizhetd legyen:
a koltségvetés részletezettségét és bemutatdsat minden koltségelem vonatkozasaban ugy kell megtenni,
hogy beazonosithaté legyen a tervezett egységar, annak felosztasa koltség tételekre, az egység
megnevezése, szakmai indoklas a mértékére vonatkozéan.

A piaci ar igazolasatdl eltekinteni csak az Iranyité Hatésag éaltal adott el6zetes egyedi engedély alapjan, a
beszerzendd eszkdz vagy szolgaltatas egyedi jellegének alatdmasztasaval lehet (pl. hatdésagi arak,
kézlizemi szolgaltatas, vagy olyan specidlis eszkdz, technoldgia, amelyek csak egy gyartotol szerezhetd
be {pl.: specidlis gyartéberendezések, kutatashoz alkalmazott technoldgia}, vagy az adott eszkozt,
berendezést csak egy kizardlagos forgalmazd hozhatja be Magyarorszagra). Az ellenérzéshez ilyen
esetben biztositani kell legalabb egy referenciaarat, az alabbi forrasok valamelyikébdl (a gyart6 hivatalos
arlistai, katalégusai; kulfoldi  képviseletek arlistai, kataldégusai; a forgalmazé altal mas, a
kedvezményezettl flggetlen szervezeteknek adott arajanlat — amennyiben a forgalmazé ezeket
rendelkezésre bocsatja). Egyszerisitett elszamolassal érintett koltségek tekintetében nem kell benyujtani
a piaci arnak valé megfelel6ség igazolasara szolgald arajanlatokat.

A tamogatast igényl6 és a kedvezményezett koteles vizsgalni az ajanlattevék szerz6dés teljesitésére vald
alkalmassagat.
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A projekt megvaldsitas szakaszaban koltségvetési tételt érinté szerz6désmodositas esetén minden
relevans esetben szlkséges benyujtani a piaci ar megfeleléségét alatamasztd, Rendeletben
meghatarozott dokumentumokat és szakmai indoklast a médositasra vonatkozéan. A modositast minden
esetben a modositassal érintett kdltség, elszamolasra torténé benyujtasa elbtt szikséges benydjtani.

Tovabbi elszamolhatosagi feltételek

A projekt keretében elszamolni kizarélag a kedvezményezettet terheld, ténylegesen felmertilt koltségeket
lehet, melyek szamlaval, bevallassal, egyéb hiteles szamviteli bizonylattal igazolhatoak.

Elszamolni azokat a koltségeket lehet, amelyek kozvetlendl kapcsoldodnak a tamogatott projekt
tevékenységéhez, nélkulézhetetlenek annak elinditdsahoz és/vagy megvaldsitasahoz, szerepelnek a
projekt elfogadott koltségvetésében, illetve annak hatalyos moédositdsaban és hozzaadott értéket
képviselnek.

A Kkoltségszamitas alapjaul szolgdlé egységarak nem haladjdk meg a szokdsos piaci arat (vagy a
kézbeszerzési szerz6désben rogzitett arat).

A projekt koltségvetésének megfeleléen részletezettnek és ily moédon ellendrizhetéen kell lennie ahhoz,
hogy meghatarozhaté legyen az elszamolhato6 koltség besorolasa.

Az egyes koltségek elszamolasa alkalmaval nem valdsulhat meg kettés finanszirozas.

Aranyositott koltségek esetén az aranyositas moddszertanat (pl. 6nkoltség szamitasi szabalyzat) az
elszamolashoz csatolni szlikséges.

Tamogatas kizarélag Uj eszkdz vasarlasahoz vehetd igénybe.

Jelen Felhivas keretében egyszeri elszamolasra nincs lehetdség.

Szamlaosszesitok alkalmazasa

Jelen Felhivas keretében az alabbi kdltségek tekintetében dsszesitékon torténik a megvalodsitas soran az
elszamolas:
e Kis tdmogatastartalmu szamlak dsszesitéje
e Szakmai megvaldsitashoz kapcsoldddé személyi jellegli raforditas koltsége ( személyi jellegi
koltségek dsszesitbje)
e Projektmenedzsment személyi jellegii raforditasa (személyi jellegl koltségek dsszesitbje)
e Projektmenedzsmenthez kapcsolddé anyagkoliség (anyagkodltség osszesitd)

Jelen Felhivas keretében kis tdmogatastartalmu bizonylatok &sszesitéjén elszamolhaté bizonylatok
maximalis tamogatastartalma 500.000 Ft.

Az 500.000 Ft-nal kisebb tamogatasi 0sszegi utéfinanszirozasu szamlakat - amennyiben mas dsszesitén
valé elszamolasa nem lehetséges - kis tamogatas tartalmu szamladsszesitén kell benyujtani.

A szamladsszesité hasznalata esetén egyéb aldtdmasztdé dokumentum benyujtasa nem szikséges. A
szamladsszesitében szereplé szamlak, bizonylatok és azok alatamasztasara szolgald dokumentumok
legkés8bb a zaro6 helyszini ellenérzés keretében vizsgalatra kertlnek.

Jelen Felhivas keretében szébeli megallapodas alapjan térténd koltségelszamolasra nincs lehetdség.

A 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet 5. melléklet 2.3.2.5b pontja értelmében a nem kozbeszerzés koteles
beszerzések vonatkozdsdban az aldbbi dsszeférhetetlenségi szabalyok allnak fenn:
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Nem fuggetlen az az ajanlattevé,

a) amelyben a tamogatast igényld / kedvezményezett vagy ezek tulajdonosa - iranyité vagy
felugyeleti szerve -, annak tagja, és/vagy a szervezet nevében nyilatkozattételre, képviseletre
jogosult személy, tovabba ezen személy hozzatartozoja az alabbi jogok valamelyikét gyakorolja:
tulajdonosi, fenntartoi, vagyonkezel6i, iranyitasi, képviseleti, munkaltatéi, vagy kinevezési;

b) amelynek tulajdonosa - iranyité vagy felligyeleti szerve -, annak tagja, és/vagy a szervezet
nevében nyilatkozattételre, képviseletre jogosult személy, a tamogatast igénylé /
kedvezményezett szervezetében vagy ugyanazon beszerzés vonatkozasaban masik ajanlattevé
szervezetében az alabbi jogok valamelyikét gyakorolja: tulajdonosi, fenntartéi, vagyonkezel6i,
iranyitasi, képviseleti, munkaltatoéi vagy kinevezési; vagy

c) ha a tdmogatast igénylé / kedvezményezett vagy masik ajanlattevé vonatkozasaban partner vagy
kapcsolt vallalkozasnak mindsdl.

Az dsszeférhetetlenség vonatkozasaban hozzatartozénak mindsul Ptk. 8:1. § (1) bekezdés 1. és 2. pontja
értelmében a hazastars, az egyenesagbeli rokon, az 6érokbefogadott, a mostoha- és a nevelt gyermek, az
orokbefogadd-, a mostoha- és a nevel6sziild, a testvér, az élettars, az egyenesagbeli rokon hazastarsa, a
hazastars egyenesagbeli rokona és testvére, és a testvér hazastarsa.

E-beszerzés funkcié hasznalatara vonatkozo6 kotelezettség:

Felhivjuk a figyelmet, hogy a kedvezményezett koteles a projekt keretében megvalésitandé, Kbt. hatalya
ala nem tartoz6 beszerzései vonatkozasaban az alabbiak szerint eljarni:

1. A kedvezményezett beszerzési igényét az ajanlattételi hataridét megel6z6 legaldbb 6t nappal
koteles a palyazati e-ligyintézés fellleten ,Beszerzéseim” menupont alatt feltolteni.

2. Nem kell kbézzétenni a beszerzési igényt a 3.000.000 Ft-nal nagyobb elszamolhatd 6sszkdltségi
projektek azon szerz6dései esetében, amelyek elszamolhatdé 6sszkoltsége nem haladja meg a
300.000 Ft-ot.

Kiszervezhetd tevékenységek:

Jelen Felhivas keretében megvaldsuld projekt esetében kiszervezhetd tevékenységnek mindsul
mindazon harmadik félt6l beszerezhet§ szolgaltatas, melyet a tamogatast igényld, eréforras hianyaban
nem tud sajat kapacitassal megvaldsitani, vagy rendelkezik ugyan megfelel6 er&forrassal, azonban
igazoltan koltséghatékonyabb a kiszervezéssel tértén6 megvaldsitas. Az indokoltsagot a tamogatast
igényl6 feladata alatamasztani, ezen alatdmasztasnak megfelel6 részletezettséggel kell bemutatnia
minden kiszervezendd tevékenység esetén a specialis eréforrasigényt, amely nem all rendelkezésre,
vagy a rendelkezésre allas esetén a kiszervezés koltséghatékonysagat.

Nem mindsul kiszervezett tevékenységnek az a tevékenység, aminek megvaldsitdsa jogszabalyi- vagy
Osszeférhetetlenségi okok miatt sajat teljesitésben nem megoldhaté valamint azon tevékenységek,
melyek eszkOz beszerzésére vagy épitbipari kivitelezési tevékenységre iranyulnak. Tovabbi kivételt
képeznek a jogszabaly altal meghatarozott hatdésagi igazgatasi-, szolgaltatasi dijak, illetékek, tovabba
azok az ,altalanos (rezsi) koltségek” kozott elszamolhatd koltségek, melyet a tamogatast igénylé olyan
szolgaltatotol szerez be, mely kizarolagos forgalmazé az adott terlleten (példaul kdzizemi szolgaltatasok
és postakoltség).
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Kiszervezhet6 tevékenységek koltségtipusok szerinti lehatarolasa:

A ,Szakmai megvalésitashoz kapcsolodd szolgaltatasok koéltségei” koltségkategoria alabbi kdltségtipusai
vonatkozasaban a kiszervezhet6 koltségek legmagasabb mértéke 30%, mely szazalékos korlattdl valoé
eltérés kizardlag egyedi kérelemre, az Iranyité Hatosag elézetes engedélyével lehetséges.

Koltségtipusok:

o Képzéshez kapcsolodo koltségek

o Egyéb szakeért6i szolgaltatasi koltségek

e Marketing, kommunikacios szolgaltatasok, rendezvények koltségei
e Szakmai megvalodsitashoz kapcsolddé bérleti dij

o Egyéb szolgaltatasi koltségek

A kiszervezés mértékébe jelen Felhivas keretében nem tartozik bele a fent felsorolt koltségeken kivdli
dsszes, jelen felhivas 5.5. pontjdban felsorolt elszdmolhatd koltség.

5.7.Az elszamolhato koltségek mértékére, illetve aranyara vonatkozo
elvarasok

A projekt tervezése soran az egyes elszamolhatd koltségtipusok vonatkozasaban a kdévetkezé
korlatozasokat sziikséges figyelembe venni:

A 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet 5. mellékletének 3.12.6. pontja értelmében, ha a felhivas lehetévé
teszi, a 3.12.1. pont alatti tablazat alapjan a felhivasban meghatarozott szazalékos korlatok a
projektel6készités és a projektmegvaldsitas soran a tételek kdzotti atcsoportositassal modosithatok azzal,
hogy Osszességében igy sem haladhatjak meg az ezen koltségtipusokra vonatkozé mértékek egyuttes
Osszegeét.

Koltségtipus Maximalis mértéke
az Osszes
elszamolhato
koltségre vetitve

(%)

Projekt el6készités, tervezés (kivéve kdzbeszerzési eljarasok

lefolytatasanak koltsége)

Kdzbeszerzési eljarasok lefolytatasa 8,5%

Projektmenedzsment

Altalanos kéltségek (rezsi) 1%

Beruhazashoz kapcsolddé kdltségek 10 %

Tajékoztatas, nyilvanossag biztositas 0,5 %

Tartalék 0,5 %

A projekt keretében a projekt el6készités, tervezés, a kozbeszerzési eljarasok lefolytatasa, és a
projektmenedzsment tevékenységek elszamolhaté koltsége 6sszesen nem haladhatja meg az 6sszes
elszamolhato koltség 8,5 %-at.

Jelen felhivas keretében a fenti tablazatban meghatarozott szazalékos korlatok betartasa a tamogatasi
kérelem dsszedllitasa, valamint a projektmegvaldsitas soran kotelezé.
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5.8.Nem elszamolhato koltségek kore

A tamogathatdé tevékenységekhez kapcsolddéan nem elszamolhatd koéltségnek mindsil mindazon
koltség, amely nem szerepel az 5.5. pontban, kilondsen:

e levonhato &fa;

e kamattartozas kiegyenlités, hitelkamat, hiteltullépés koltsége, egyéb pénzigyforgalmi koltségek;

e deviza-atvaltasi jutalék, pénzugyi, finanszirozasi tranzakciokon realizalt arfolyamveszteség;

e birsagok, kotbérek és perkoltségek;

o fOld, telek, ingatlan vasarlas, épitési engedélykoteles tevékenységek;

e Magyarorszag terlletén Kkivil megvaldsuld tevékenységekhez kothetd koltségek, kualfoldi
tanulmanyut, kilféldre torténd utazas koltsége;

e gépjarml beszerzése (vasarlasa, lizingelése);

e konyvvizsgalat koltsége;

e képzési dijak;

e célcsoport szamara napidij, célcsoport foglalkoztatasaval kapcsolatos koéltségek

e hasznalt eszkbz beszerzése;

e sportruhazat, sportcip6;

e technikai sportagak, extrém sport (pl. motorsport falmaszas, rafting, paintball), versenysport
sportolasi kiadasai tovabba nem vasarolhato kenu, kajak, kerékpar;

e sportpalya, uszoda, sportolas vagy rekreacio céljat szolgald épitmény létrehozasa;

e a Népegészségugyi Termékadordl szold 2011. évi Clll. tv. hatalya ala tartozd termékkor;

o Egészségfejlesztési programterv, EFI mikddési rend, szabalyzat kivételével mas terv, tanulmany,
stratégiafejlesztés, elemzés, kutatas koltsége.

5.9. Az allami tamogatasokra vonatkozo6 rendelkezések
Jelen felhivas szempontjabdl nem relevans.

5.9.1. A felhivas keretében nyujtott egyes tamogatasi kategdriakra

vonatkozé egyedi szabalyok
Jelen felhivas szempontjabdl nem relevans.
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6. CSATOLANDO MELLEKLETEK LISTAJA

6.1. A tamogatasi kérelem elkészitése soran csatolando mellékletek listaja

A tdmogatasi kérelem elkészitésekor a kdvetkez6 mellékleteket sziikséges csatolni:

1.
2.
3.

10.

1.

12.

13.

14.

15.

Egészségfejlesztési programterv

A projektmenedzsment tagok és szakmai vezet6 onéletrajza (alairt, PDF dokumentum)

EFlI munkatarsak o©néletrajza/amennyiben még nem kerlltek kivalasztasra kivalasztasuk
szempontrendszere (alairt, PDF dokumentum)

Nyilatkozat kdzvetett kdltségek kdzbeszerzési érintettségérdl (alairt, PDF dokumentum)

Konzorciumi egyuttmikddési megallapodas a tdmogatési kérelem benyujtasara (amennyiben
relevans) (alairt, PDF dokumentum)

Likviditasi terv

A mindségellenérzési tanusitvany/ szabalyossagi tanusitvany/ uté-/utélagos ellenérzési jelentés
(amennyiben relevans)

Indikativ éarajanlatok (B&vebben lasd az 5.6. piaci ar igazoldsa fejezetben) (alairt, PDF
dokumentum)

Az egészsédfejlesztés szakmai iranyitasaért felelés szervvel kotott egyittmikodési megallapodas;
(alairt, PDF dokumentum)

Az egészségfejlesztés szakmai irdnyitasaért felelés szerv nyilatkozata, melynek értelmében a
benyujtott Egészségfejlesztési Programterv megfelel a vonatkozé szakmai mobdszertani
elvarasoknak (alairt, PDF dokumentum)

A tamogatast igénylének/konzorciumvezetébnek (EFI-t befogadd) a jaras telepllési
onkormanyzataival megkdtott egylttmikodési megallapodasai (amennyiben relevans) (alairt, PDF
dokumentum)

Az egészségfejlesztési irodat befogadd intézmények prioritas sorrendjében a tamogatast igénylét
megelézd intézmények lemondd nyilatkozata(i) (amennyiben relevans fenntartéi jovahagyassal)
(alairt, PDF dokumentum)

Létesitd okirat (a 272/2014. (XI.5.) Korm. rendelet 77. § (1) bekezdésében foglaltaknak
megfeleléen) (alairt, PDF dokumentum)

Alairasi cimpéldany (a 272/2014. (XI.5.) Korm. rendelet 77. § (1) bekezdésében foglaltaknak
megfeleléen) (alairt, PDF dokumentum)

Atlathatésagi nyilatkozathoz kapcsolédéan nyilatkozat vezetdi tisztségvisel6k adataihoz (alairt,
PDF dokumentum)

Felhivjuk figyelmét, hogy a felsorolt mellékleteket a tamogatasi kérelem elkészitésekor kell csatolni! A
tamogatast igénylé adatait tartalmazé Nyilatkozat c. dokumentum példanyat pedig a tdmogatasi kérelem
véglegesitése és lezarasa utan az elektronikus kitolt6 program fogja generalni, igy az a csatolandé
mellékletek kozott nem kerllt felsorolasra. A Nyilatkozat alairasat és elkiildését, tovabba tamogatasi
kérelmek benyujtasanak és elbiralasanak folyamatat az AUF3. pontja tartalmazza.
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6.2. A tamogatasi szerz6déshez csatolandd mellékletek listaja
1. Adatfeldolgozasi megbizasi szerz6dés
2. Kodzbeszerzésiterv

3. Konzorciumi egyuttmikoédési megallapodas (tamogatasban részesitett projekt megvaldsitasara)
(amennyiben relevans)

Felhivjuk figyelmét, hogy a felsorolt mellékleteket a tamogatasi szerz8dés megkotése soran csatolni
szlkseéges.

6.3. Az elsd kifizetési kérelemhez csatolandd mellékletek listaja

Jelen Felhivas keretében nem relevans.
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7. TOVABBI INFORMACIOK

Tajékoztatjuk a tisztelt tamogatast igénylét, hogy a tdmogatasi kérelmek elbiralasa soran a tamogatast
igénylével kapcsolatos, a kdzhiteles adatbazisokban elérhet§ adatok vagy azok egy része az eljarasi
rendelet hatalya ala tartoz6 szervezetek altal felhasznalasra kertilnek.

Az iranyitdé hatdésag fenntartja a jogot, hogy jelen felhivast a jogszabalyi kdérnyezet alakulasanak
megfeleléen indokolt esetben mddositsa, illetve jogszabalyban meghatarozott esetben felfliggessze, vagy
lezarja, amelyrél az iranyité hatésag indoklassal ellatott kdzleményt tesz k6zzé a www.szechenyi2020.hu
oldalon.

Felhivjuk a tisztelt tamogatast igénylék figyelmét, hogy az AUF awww.szechenyi2020.hu honlapon
talalhato és altalanos tajékoztatast nyujt az alabbiakrol:

Az Utmutaté célja, hatalya

Kizaro okok listaja

A tamogatasi kérelmek benyujtasanak és elbiraldsanak maodja
a) A tamogatéasi kérelmek benyujtdsanak és elbiradlasanak maddja standard eljarasrendben
b) A tamogatasi kérelmek benyujtasanak és elbiraldsanak modja egyszerisitett eljarasrendben
c) A tamogatasi kérelmek benyujtasanak és elbiralasanak maédja kiemelt eljarasrendben
d) A tamogatasi kérelmek benyujtasanak és elbiralasanak maodja terileti kivalasztasi

eljarasrendben

Tajékoztatas kifogas benyujtasanak lehetéségérd|

Tajékoztatd tamogatoi okirat kibocsatasardl vagy a tamogatasi szerzé6dés megkotéséré|

A biztositéknyujtasi kotelezettségre vonatkozé tajékoztato

A fejlesztéssel érintett ingatlanra vonatkozo feltételek

Tajékoztatas a projektek megvaldsitasardl, finanszirozasardl, és elérehaladasanak kovetésérdl

A kdzbeszerzési kotelezettségre vonatkozé tajékoztatod

. Tajékoztatasra és nyilvanossagra vonatkozé kotelezettségek

2 323 © o N o o &

- O

. Afelhivassal, a projektkivalasztasi eljarassal és a projektmegvalositassal kapcsolatos legfontosabb
jogszabalyok

12. A kérnyezetvédelmi, esélyegyenldségi és a nbk és férfiak egyenléségét biztositd kdvetelmények

Kérjiik, hogy a tamogatasi kérelmet az iGtmutatok figyelembevételével készitsék el!
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8. A FELHIVAS SZAKMAI MELLEKLETEI

N o o A~ woN
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. melléklet:

melléklet:
melléklet:
mellékelt:
melléklet:
melléklet:
melléklet:
melléklet:

melléklet:

Egészségfejlesztési programterv sablon és tartalmi kdvetelmények

Onéletrajz sablon

Nyilatkozat kdzvetett kdltségek kdzbeszerzési érintettségérdl

Tamogatasi Szerzédés minta és Altalanos szerzédési feltételek

Likviditasi terv sablon

ESZA kérddiv és kitdltesi utmutatod

Adatfeldolgozasi megbizasi szerz8dés sablon

.Nyilatkozat az utéfinanszirozasu koéltségek korérél és mértékérdl” nyilatkozat sablon

Tajékoztatd az indikativ arajanlat biztositasahoz

10. sz. melléklet: A résztvevbkre vonatkozé k6zos kimeneti és eredmény mutatok

11. sz. melléklet: Altalanos iranymutatas az Egészségfejlesztési Irodak kialakitasahoz, mikodtetéséhez

12 sz. melléklet: Konzorciumi-megallapodas minta (tamogatasi kérelem benyujtasara)

13. sz. melléklet: Egységkoltség szorzétabla

A Felhivashoz kapcsol6dé egyéb jogszabalyok:

Magyarorszag Alaptorvénye

Magyarorszag Alaptorvénye XX. Cikk

1991. évi LXIV. tv. a Gyermek jogairél szold, New Yorkban, 1989. november 20-an kelt Egyezmény
kihirdetésérél

1991. évi XI. térvény az egészségugyi hatésagi és igazgatasi tevékenységrol

1992. évi LXXIX. tdérvény a magzati élet védelmérél

1993. évi lll. térvény a szocialis igazgatésrol és szocidlis ellatasokrol

1997. évi CLIV. térvény az egészségugyrol

1997. évi LXXXIII. torvény a kotelez6 egészségbiztositas ellatasairol

1997. évi XLVII. térvény az egészségligyi és a hozzajuk kapcsolodd személyes adatok kezelésérdl és
védelmérol

1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrol

1999. évi XLIl. térvény a nemdohanyzok védelmérél és a dohanytermékek fogyasztasanak,
forgalmazasanak egyes szabalyairdl

2000. évi ll. térvény az 6nallé orvosi tevékenységrol

2003. évi CXXV. térvény az egyenl6 banasmaodrél és az esélyegyenldéség elé6mozditasardl

2006. évi CXV. torvény egyes, az egészségugyet érintd torvényeknek az egészségugyi reformmal
kapcsolatos moédositasarol, a kotelez6 egészségbiztositas ellatasairdl szélo 1997. évi LXXXIIL. tv.
Moédositasa

2006. évi CXXXII. torvény az egészségugyi ellatérendszer fejlesztésérol
2007. évi CLXXXI. térvény a kdzpénzekbdl nyujtott tdmogatasok atlathatésagarol
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2008. évi XLVIII. tv. a gazdasagi reklamtevékenység alapvet6 feltételeirél és egyes korlatairdl
2010. évi CIV. tv. a sajtészabadsagroél és a médiatartalmak alapvetd szabalyairdl
2010. évi CLXXXV. tv. a médiaszolgaltatasokrodl és a tdomegkommunikaciorol

2011. évi CCVI. toérvény a lelkiismereti és vallasszabadsag jogarél, valamint az egyhazak,
vallasfelekezetek és vallasi kozosségek jogallasarol

2011. évi Clll. tv. a népegészségugyi termékadorol

2011. évi CLXXV. térvény az egyeslulési jogrél, a kdzhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek
mikodésérél és tamogatasarol

2011. évi CLXXXIX. torvény Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl

2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol

2011. évi CXII. tv. az informacids 6nrendelkezési jogrél és az informacidészabadsagrol

2013. évi V. térvény a Polgari Torvénykdnyvrél

2015. évi CXXIII. térvény az egészségugyi alapellatasrol

2015. évi CXLIII. térvény a kdzbeszerzésekrd|

26/1997. (IX. 3.) NM rendelet az iskola-egészségugyi ellatasrol

51/1997. (XIl. 18.) NM rendelet a kotelez egészségbiztositas keretében igénybe veheté betegségek
megelézését és korai felismerését szolgald egészséglgyi szolgaltatasokrol és a szlrévizsgalatok
igazolasarol

217/1997. Korm. rendelet a kételez6 egészségbiztositas ellatasairdl szold 1997. évi LXXXIII. térvény
végrehajtasarol

18/1998. (VI. 3.) NM rendelet a fert6z6 betegségek és a jarvanyok megel6zése érdekében szikséges
jarvanyugyi intézkedésekrél (E)

43/1999. (lll. 3.) Korm. rend. az egészséglgyi szolgaltatasok Egészségbiztositasi Alapbdl torténd
finanszirozasanak részletes szabalyairdl (,P”)

4/2000. (Il. 25.) EGM rendelet a haziorvosi, hazi gyermekorvosi és fogorvosi tevékenységrol

232/2000. (XII. 23.) Korm. rendelet az ANTSZ engedélyével miikddé Csaladvédelmi Szolgalat
mikodésének engedélyezésérdl

201/2001 (X.25) Kmr. az ivéviz min6ségérdl és az ellendrzés rendjérdl

60/2003. (X. 20.) ESzCsM rendelet az egészségligy szolgaltatasok nyujtasahoz szikséges szakmai
minimumfeltételekrdl

96/2003. (VII. 15.) Korm. rendelet az egészségugyi szolgaltatas gyakorlasanak altalanos feltételeirdl,
valamint a mikddési engedélyezési eljarasrol

243/2003. (XIl. 17.) Korm. rendelet a Nemzeti Alaptanterv kiadasardl, bevezetésérdl és
alkalmazasardl

47/2004. (V. 11.) ESzCsM rendelet az egészségligyi ellatas folyamatos miikddtetésének egyes
szervezeési kérdéseirdl

49/2004. (V.21.) ESzCsM rendelet a terileti védéndi ellatasrol
215/2004. (V1. 13.) Korm. rendelet a sportorvoslas szabalyairdl és a sportegészségugyi halézatrol

305/2005. (XII. 25.) Korm. rendelet a kézérdek(i adatok elektronikus kozzétételére, az egységes
kézadatkeresd rendszerre, valamint a kdzponti jegyzék adattartalmara, az adatintegraciéra vonatkozé
részletes szabalyokrol

191/2008. (VII. 30.) Korm. rendelet a tamogaté szolgaltatdas és a kozbdsségi ellatasok
finanszirozasanak rendjérol

210/2009. (IX. 29.) Korm. rendelet a kereskedelmi tevékenységek végzésének feltételeirdl
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288/2009. (XII. 15.) Korm. rendelet az Orszagos Statisztikai Adatgydijtési Program adatgydijtéseirdl és
adatatvételeirdl

16/2010. (IV. 15.) EUM rendelet az egészségugyi fels6foku szakiranyl szakmai képzés részletes
szabalyairol

323/2010. (XIl. 27.) Korm. rendelet az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgalatrél, a
népegeszségugyi szakigazgatasi feladatok ellatasardl, valamint a gydégyszerészeti allamigazgatasi
szerv kijeldlésérdl

11/2011. (lll. 30.) NEFMI rendelet a haziorvosok indikator alapu teljesitményértékelésérél és az
orvosok gyogyszerrendelése értékelésének egyes szabalyairdl

63/2011. (XI. 29.) NEFMI rendelet az egészségligyi szakdolgozok tovabbképzésének szabalyairdl

64/2011. (XII. 29.) NEFMI rendelet az orvosok, fogorvosok, gyogyszerészek és az egészséglgyi
fels6foku szakiranyu szakképesitéssel rendelkez6k folyamatos tovabbképzésérdl

313/2011. (XII. 23.) Korm. rendelet az 6nallé orvosi tevékenységrdl széld 2000. évi Il. térvény
végrehajtasarol

20/2012. (VIII.31) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mikddésérdl és a kdznevelési
intézmények névhasznalatardl

22/2012. (IX. 14.) EMMI rendelet az egészségugyi felséfoku szakiranyl szakképesités
megszerzéserol

23/2012. (IX. 14.) EMMI rendelet a szakorvosok, szakfogorvosok, szakgyogyszerészek és
szakpszicholdgusok egészséglgyi szakiranyl szakmai tovabbképzésérdl

38/2012. (lll. 12.) Korm. rendelet a kormanyzati stratégiai iranyitasrol
110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet a Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérél és alkalmazasarol

150/2012. (VIl. 6.) Korm. rendelet az Orszagos Képzési Jegyzékrél és az Orszagos Képzési
Jegyzék moédositasanak eljarasrendjérél

363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjardl

272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet a 2014-2020 programozasi id6északban az egyes eurdpai unids
alapokbdl szarmazo tamogatasok felhasznalasanak rendjérdl

33/2013. (V. 10.) EMMI rendelet az egészségligyi szolgaltaték hatdsagi szakfelligyeletérdl, szakmai
mindségértékelésérdl és a mindségugyi vezetékrél

39/2013. (Il. 14.) Korm. rendelet a dohanytermékek elBallitasarol, forgalomba hozatalardl és
ellen6rzésérdl, a kombinalt figyelmeztetésekrdl, valamint az egészségvédelmi birsag alkalmazasanak
részletes szabalyairdl

26/2014. (1V.8.) EMMI rendelet a varandésgondozasrél
37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet a kdzétkeztetésre vonatkozo taplalkozés-egészséglgyi elbirasokrol

162/2015. (V1. 30.) Korm. rendelet az egészséguigyi fels6foku szakiranyu szakképzési rendszerrél, a
Rezidens Tamogatasi Program 6sztondijairdl, valamint a fiatal szakorvosok tamogatasardl

46/2003. (IV. 16.) OGY hatérozat, Az Egészség Evtizedének Népegészségiigyi Programjardl
88/2009. (X. 29.) OGY hatarozat a Nemzeti Ifjusagi Stratégiarol

1208/2011. (VI. 28.) Korm. hatarozat a Semmelweis Tervben meghatarozott egészséglgyi struktura-
atalakitassal jaro feladatokrol, a kiemelt feladatok végrehajtasahoz sziikséges intézkedésekrdl

80/2013. (X. 16.) OGY hatarozat a Nemzeti Drogellenes Stratégiarél 2013—

1711/2014. (XI1.5.) Kormanyhatarozat az egészségligyi rendszer felllvizsgalatarél és az azzal
Osszefliggd feladatokrol ------ az egészségugyi alapellatasroél szol6 tv. felhatalmazo jogszabalya

1039/2015. (Il. 10.) Korm. hatarozat az ,Egeszséges Magyarorszag 2014-2020" Egészségugyi
Agazati Stratégia elfogadasarol
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1886/2016. (XII. 28.) Korm. hatarozat az ,Egészséges Magyarorszag 2014-2020" Egészségugyi
Agazati Stratégia 2017—2018 évekre vonatkozo cselekvési tervérdl

62/1997. (XII. 21.) az egészségugyi adatok és a hozzajuk kapcsolddd személyes adatok kezelésének
egyes kérdéseirdl

98/83/EK iranyelv az emberi fogyasztasra szant viz minéségérél

Nemzeti Rakellenes Program (Az Egészségugyi Minisztérium megbizdsabdl készitette az
Egészseégligyi Szakképz6 és Tovabbképzé Intézet, Budapest, 2006.)

A Nemzeti Eréforras Minisztérium Szakmai Protokollja a Haziorvosi Hataskori Listardl (Egészséguigyi
Kozlony, LXI. évf. 7. szam, 2011. marcius 29. Készitette: Haziorvostan Szakmai Kollégium és az
Orszagos Alapellatasi Intézet)

Semmelweis Terv az egészséglgy megmentésére (Szakmai koncepcio, Nemzeti Eréforras
Minisztérium, Egészségugyért Felelds Allamtitkarsag, 2011. junius)

A kotelez6 szakmacsoportos tovabbképzési tanfolyamok szakmai tartalma (NEFMI Kodzlény, 2012.
apr. 11. Jévahagyta: Nemzeti Eréforras Miniszter)

Az Egészségugyi Minisztérium kdézleménye a Véddnéi Ellatasi Standardok (VES) kézikonyvérdl

Magyar Egészséglgyi Szakdolgoz6i Kamara Munkakori leiréds ajanlasa - az alapellatas keretében
mikodod védéndi ellatas terlletére

EU Regulation 1143/2014 on Invasive Alien Species
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